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En el mes de octubre se realizó el lanzamiento de la iniciativa “En Tu Voz” que 
busca fortalecer liderazgos y habilidades comunicativas de 22 adolescentes y 
jóvenes de las comunidades de Martillo, Cascajal, Santa Rita y la Retirada. Esto 
se llevará a cabo a través de un proceso de formación práctica y pedagógica en 
comunicación social con contenidos de fotografía, radio, escritura creativa y 
redes sociales, para que los jóvenes se conviertan en creadores de contenidos 
de valor en el territorio de luz.
                                  
Durante un período de dos meses, los jóvenes recibirán capacitación y 
aplicarán lo aprendido al crear contenidos comunicativos que sirvan para dar 
visibilidad a sus comunidades. El proyecto solar Guayepo I & II, en colaboración 
con la Fundación Socya, se compromete a garantizar una educación de calidad 
y promover el fortalecimiento de nuevos liderazgos.

Ya iniciaron los talleres “En tu Voz”, la energía que comunica; que buscan 
formar a 22 jóvenes  del territorio en temas de comunicación

Se han instalado

Avance 
general del
proyecto 59% 226.580 paneles

Enel Colombia S.A. E.S.P. es propietaria de Guayepo Solar S.A.S., y construye y ejecuta el Proyecto a través de su línea de negocio 
Enel Green Power & Thermal Generation.

Nos unimos a las actividades 
de las comunidades con
el Voluntariado Guayepo Solar

Desde el proyecto Guayepo I & II, nos unimos como voluntarios 
a las comunidades para apoyar iniciativas locales y 
comunitarias. 

En el mes de septiembre, el equipo de profesionales de las 
empresas que trabajan en la construcción del parque solar 
apoyó las iniciativas de embellecimiento de la Institución 
Educativa Martillo y la cancha de La Retirada, adecuando 
espacios y llenando de color estos lugares . “Fue una jornada 
de mucha integración, de mucho valor humano. Participaron 
niños, adolescentes, los profesores y los trabajadores, todos 
nos pusimos el overol para embellecer la institución 
educativa” cuenta Manuel Sarmiento”- Rector I.E Martillo.

Desde las empresas vinculadas al proyecto, seguimos apoyando 
y sumándonos a las iniciativas locales que fortalezcan la 
educación y el desarrollo propio de las comunidades cercanas al 
Parque Solar.

Hito



Aportamos al trabajo decente y 
crecimiento económico

1.441
OFICINA DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD

Con un 71% de mano de obra
regional de Atlántico (+1.040 personas)
58% proveniente de Ponedera y Sabanalarga
(+873 personas)

empleos generados en el mes

Peticiones Quejas

Reclamos Sugerencias

Resolvemos tu PQRS

318 2854049

Lunes a viernes de 8 a.m. a 5 p.m.
Diagonal 2 # 3 -14
Corregimiento Martillo,
Vía Principal Martillo - Ponedera
guayeposolar@gmail.com

Enel Colombia S.A. E.S.P. es propietaria de Guayepo Solar S.A.S., y construye y ejecuta el Proyecto a través de su línea de negocio 
Enel Green Power & Thermal Generation.
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En Guayepo somos ejemplo en manejo
de residuos aprovechables

La formación es la
base de nuestra gestión

En diferentes temas correspondientes al PMA

Las buenas prácticas en el manejo de residuos aprovechables nos ayudan a 
garantizar la disminución en la explotación de recursos naturales y los 
impactos medioambientales asociados a estos.

Método  

5Rs
Reducir
Reparar 

Recuperar 
Reutilizar 
Reciclar

Economía               
Circular

Modelo  
de consumo

Producción                                     
sostenible

Fortalece los principios 
para la consolidación

de sociedades 
modernas como;

Es importante identificar y realizar una separación adecuada            
en la fuente (desde su disposición inicial).

Los residuos aprovechables pueden ser

CARTÓN Y PAPEL DE 
ARCHIVO

PLÁSTICO PET CHATARRA VIDRIO

HACEMOS USO EFICIENTE DE LA MADERA

Todo en pro de contribuir con el cuidado y 
conservación de nuestros recursos naturales 
y desarrollar una gestión enfocada en la 
consecución de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible - ODS.

Fortalecer cercados
y cerramientos 
del parque solar.

En el parque  usamos la madera residuo de nuestras 
actividades constructivas para:

Elaborar sillas para los 
colaboradores del 
campamento.

Puntos de acopio 
temporales para los 
residuos sólidos.

Construir estantería para extintores y equipo de primeros auxilios.

Acorde a lo estipulado en nuestra licencia 
ambiental, en Guayepo I&II capacitamos 
permanentemente a nuestros colaboradores, 
brindando espacios para sensibilizar al 
personal vinculado y a las comunidades en 
temas como educación ambiental, riesgos y 
actividades cotidianas en el parque solar.

CASO DE ÉXITO 
EN GUAYEPO I&II

Jornadas de

• Manejo de residuos sólidos y recurso hídrico, 
Manejo de fauna y flora.

• Aprovechamiento forestal.
• Revegetalización.
• Manejo de emisiones atmosféricas.
• Riesgo ofídico.
• Manejo de animales ponzoñosos. 

capacitación

En la actualidad, llevamos…
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