
Directrices Generales para la Seguridad, Salud,

Medio Ambiente y Calidad 

EMGESA S.A.ESP.. 
comprometida con: la Seguridad y la Salud de sus empleados y contratistas, la protección del medioambiente y la 
satisfacción de sus clientes. Para lograrlo ha establecido acciones encaminadas al mejoramiento continuo, 
prevención de los riesgos y de la contaminación, cumpliendo los requisitos legales aplicables y otros que haya 
suscrito, garantizando los recursos necesarios, el desarrollo integral  de sus trabajadores y la rentabilidad de sus 
accionistas. 

En consecuencia, ENEL-EMGESA  adelanta su gestión de seguridad y salud laboral, ambiente y calidad, bajo los 
siguientes principios: 

Integrar la gestión de seguridad & salud laboral, 
ambiental y de calidad en su estrategia corporativa. 
Planear, establecer y hacer seguimiento a los 
objetivos para alcanzar las metas.  
Adoptar las mejores prácticas que involucren 
métodos de producción seguros, más limpios, 
eficaces y eficientes, en búsqueda de la 
excelencia operacional. 
Estimular al interior de la empresa, la formación de 
una cultura de mejoramiento continuo, de 
comportamientos saludables y seguros,  de 
respeto por el medio ambiente y de cumplimiento de 
los requisitos de los clientes.  

Gestionar las actividades y servicios 
contratados con los mismos estándares que 
aplicamos a los procesos internos. 
Preservar, recuperar la biodiversidad y los 
servicios de los ecosistemas en todas sus 
operaciones de la compañía. 
Promover la vivencia de nuestros valores, el 
trabajo en equipo y el compromiso como parte 
integral de nuestra gestión. 
Identificar los peligros, evaluar y valorar los  
riesgos y establecer los respectivos controles . 
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empresa del grupo Enel, desarrolla sus actividades de Generación y Comercialización de energía eléctrica,


