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ENEL COLOMBIA ABRE MAS DE 100 VACANTES PARA ESTUDIANTES EN
ETAPA DE PRACTICA PROFESIONAL A NIVEL NACIONAL

e La convocatoria estara abierta hasta el 21 de abril, para el periodo de préacticas del segundo
semestre de 2023, que comienza entre julio y agosto. Este tiene una duracién de seis meses y la
posibilidad de prérroga a un afio.

e Las inscripciones estaran disponibles para vacantes en ciudades como Huila, Barranquilla, Cesar,
Cundinamarca y Bogota, a las que se podran postular estudiantes de todo el pais.

e Los practicantes seleccionados tendran la posibilidad de continuar su carrera profesional en la
Compafiia una vez terminen sus practicas, por medio del programa Jovenes Talentos.

Bogot4, 28 de marzo del 2023. Enel Colombia abre la convocatoria de Coach de Talentos con el fin de
seleccionar a mas de 100 estudiantes universitarios en Colombia para que desarrollen sus practicas
profesionales en el segundo semestre de 2023. Las inscripciones terminan el 21 de abril, dandole paso a
un proceso de seleccion que incluyen pruebas y entrevistas.

“Enel Colombia le dara todas las herramientas a nuevos estudiantes de practica para que puedan aprender
de un entorno competitivo, retador, inclusivo y participativo. Este sera el impulso para que ellos inicien una
carrera profesional exitosa, en la que el conocimiento, la curiosidad, la proactividad, el espiritu innovador
y el trabajo en equipo sean algunas de las principales fortalezas que desarrollen”, declar6 Davide
Procopio, gerente de Personas y Organizacion de Enel Colombia.

Para este periodo, la Compafia estd en busqueda de estudiantes que quieran trabajar en temas
relacionados con: energias verdes y generacion, sostenibilidad e innovacion, digitalizacién, planeacién
financiera y mas. Entre las carreras afines estan las administrativas; ingenierias como ambiental, eléctrica,
industrial, mecanica y de sistemas; humanidades como comunicacién social y periodismo, psicologia y
ciencias politicas; entre otras. Para completar el proceso de inscripcion, los estudiantes deben dirigirse al
enlace: www.grupociadetalentos.com/PracticasEnelColombia2023-2

Ademas de una remuneracion econdémica competitiva, los practicantes contaran con otros beneficios como
un plan de desarrollo profesional adaptado a sus necesidades, la mayoria de ellos trabajaran bajo un
modelo hibrido, tendran acceso a actividades de bienestar, ejercicio y mindfulness; asi como a bonos de
consumo para redimir en experiencias, productos y servicios, entre otros beneficios que buscan generar
un equilibrio entre la vida laboral y personal.
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Quienes ingresen a la Compafiia tendran la oportunidad de proponer un proyecto a la Compafiia para
participar por la posibilidad de ser contratados luego de la practica profesional bajo el programa Jovenes
Talentos. Esta iniciativa hace parte de la estrategia de #TalentosQueBrillan de Enel Colombia que busca
poner a las personas en el centro, potenciando el talento de los/as jovenes quienes ayudaran a construir
las ciudades del futuro y a cumplir con los objetivos de descarbonizacién y electrificacién.

Recomendaciones para participar en un proceso de seleccion

Enel Colombia decidié acompafiar su campafia de convocatoria de estudiantes en periodo de practica
universitaria con una serie de consejos e informacion relevante que enriquezca el proceso de seleccion.

Sobre la hoja de vida la Compafia recomienda que debe ser corta, preferiblemente de una sola pagina,
de alto impacto donde mas alla de destacar el formato, que el lector sienta curiosidad de revisarla.
Asimismo, debe priorizarse la informacion incluyendo Unicamente datos que aporten a la candidatura, y
por ultimo, que sea dindmica y se ajuste al cargo al que se esté aplicando.

Al momento de la entrevista, se recomienda destacar las habilidades blandas y humanas, entre las que se
encuentran el liderazgo, trabajo en equipo, proactividad, empatia y actitud positiva. Adicionalmente, frente
al reclutador o lider que esta conduciendo la entrevista, se debe mantener el contacto visual, acompafar
las palabras con las manos y relajar el rostro para transmitir seguridad y generar conexion.

SOBRE ENEL COLOMBIA

Enel es una compafiia eléctrica multinacional y un actor integrado lider en los mercados mundiales de la energiay de las renovables.
A nivel global, es el mayor operador privado de energias renovables, el primer operador de redes por nimero de usuarios finales y
el mayor operador retail por base de clientes. El Grupo es el lider mundial en demand response y la mayor empresa eléctrica europea
por EBITDA ordinario [1].

Enel esta presente en 30 paises de todo el mundo y produce energia con una capacidad total de aproximadamente 93 GW.

Enel Grids, la linea de negocio global del Grupo dedicada a la gestion del servicio de distribucién de electricidad a nivel mundial,
suministra electricidad a través de una red de cerca de 2,3 millones de kilémetros a unos 76 millones de usuarios finales. El Grupo
lleva la energia a méas de 70 millones de hogares y empresas. Enel Green Power, la rama de energias renovables de Enel, tiene una
capacidad total de mas de 56 GW y un mix de generacion que incluye energia edlica, solar, geotérmica e hidroeléctrica, asi como
instalaciones de almacenamiento de energia, en Europa, América, Africa, Asia y Oceania. Enel X Global Retail, la linea de negocio
global de Enel de servicios energéticos avanzados, tiene una capacidad total de alrededor de 8,2 GW de demand response
gestionada globalmente y ha instalado 65 MW de capacidad de almacenamiento behind-the-meter. Ademas, Enel X Way es la nueva
empresa del Grupo dedicada integramente a la movilidad eléctrica, que gestiona cerca de 430.000 puntos de recarga de vehiculos
eléctricos publicos y privados en todo el mundo, tanto directamente como a través de acuerdos de interoperabilidad.

[1] El liderazgo de Enel en las diferentes categorias se define por comparacién con los datos financieros de los competidores en el
afio 2021. No se incluyen los operadores de propiedad publica.

Enel Colombia esta presente en toda la cadena de la energia eléctrica y su valor patrimonial supera los 30 billones de pesos. En el
frente de generacién, cuenta con una capacidad instalada de 3.589 MW, ademas de 1.102 MW renovables en construccién, a través
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de su linea de negocio Enel Green Power. En los mercados de comercializacion y distribucién, atiende a cerca de 3.7 millones de
clientes entre residenciales, comerciales, industriales y oficiales, gracias a una potencia instalada de 11.620 MVA alo largo de 74.803
kilometros de red. Desde su linea de negocio Enel X, ofrece servicios para acelerar la innovacion e impulsar la transicién energética
y la electrificacion con soluciones para las ciudades, las industrias y los hogares.

Por otra parte, la Compafiia cuenta con activos de generacion de energia en Panama, Costa Rica y Guatemala, los cuales suman
otros 644 MW de capacidad instalada'y 61 MW en construccion.
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