
 
 
 
 
 

   
 

#UNPASOPARACRECER: ENEL BUSCA A 140 ESTUDIANTES QUE 
QUIERAN HACER PARTE DE SU PROGRAMA DE PRÁCTICAS 
UNIVERSITARIAS 
 

 La convocatoria estará abierta hasta el 14 de abril y el periodo de prácticas profesionales iniciará 
en agosto de 2024, con una duración de seis meses, con posibilidad de prórroga. 

 

 Los estudiantes seleccionados gozarán de beneficios como acompañamiento profesional y 

personal, flexibilidad laboral y remuneración económica competitiva dentro del sector. 

11 de marzo de 2024 - En una nueva versión de su programa #UnPasoParaCrecer, Enel Colombia abre 
la convocatoria de prácticas profesionales, donde 140 estudiantes de educación superior en Colombia 
podrán desarrollar sus pasantías en ciudades del Huila, Atlántico, Cundinamarca y Bogotá, durante el 
segundo semestre de 2024. Las inscripciones estarán abiertas hasta el 14 de abril a través del enlace  
https://vagas.ciadetalentos.com.br/hotsite/ENERL2024_2 donde iniciará el proceso de selección, que 
incluye presentación de pruebas y jornadas de actividades, en modalidades presenciales o virtuales.   
 
Para este periodo académico, la Compañía busca estudiantes de carreras como ingenierías ambiental, 
eléctrica, electrónica, industrial, mecánica, de sistemas; así como administración de empresas, psicología, 
contaduría pública, economía, derecho, comunicación social, periodismo, ciencias políticas y carreras 
afines a las mencionadas. Si los/as estudiantes quieren participar y su carrera no se encuentra en el listado, 
pero tienen similitudes en los campos de conocimiento, ¡también pueden aplicar! 
 
Las personas seleccionadas podrán desempeñarse en áreas de trabajo como: Distribución de energía, 
Personas y Organización, Generación de Energía, Sostenibilidad, Innovación, Mercado y Comercialización 
de Energía, Administración, Finanzas y Control (AFC), Auditoría, Asuntos Legales, Comunicaciones, 
Regulación y Relaciones Institucionales, entre otros.  
 
Para destacar, los estudiantes deben tener afinidad con valores como la sostenibilidad, innovación 
liderazgo y diversidad; que son fundamentales para la Compañía y les permitirán hacer aportes 
importantes para los negocios y áreas en las que se desempeñen. Por su parte, Enel Colombia les ofrece 
un espacio integral, inclusivo, y participativo; donde también tendrán acceso a una ruta de desarrollo con 
espacios para potenciar su marca personal, emprendimiento y otros temas de interés. Adicionalmente, al 
ser practicante de la Compañía pueden gozar de beneficios como acceder a actividades de bienestar, 
ejercicio y mindfulness, asesorías financieras, flexibilidad en el modelo y horas de trabajo, así como 
acceder a bonos de consumo para redimir en experiencias, productos y servicios, entre otros beneficios 
que buscan generar un equilibrio entre la vida laboral y personal.  
 
Enel destacó en 2023 como una Empresa de los sueños de los jóvenes, por sus resultados en la 13º 
edición de la encuesta Carrera de los Sueños, realizada por Cia de Talentos; en la que participaron más 
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de 120.000 personas de América Latina, entre ellos más de 5.000 jóvenes universitarios y recién 
graduados en Colombia. También cuenta con el Sello de Oro de Equidad Laboral Equipares, que ha sido 
recertificado en múltiples ocasiones, junto con la certificación Friendly Biz que reafirma el compromiso por 
promover espacios inclusivos, equitativos y libres de discriminación para la diversidad sexual.  
 

 
SOBRE ENEL COLOMBIA  
  
Enel es una compañía eléctrica multinacional y un actor integrado líder en los mercados mundiales de la energía y de 

las renovables.     
A nivel global, es el mayor operador privado de energías renovables, el primer operador de redes de distribución de 
electricidad por número de clientes atendidos y el mayor operador minorista por número de clientes. El Grupo es el 

líder mundial en respuesta a la demanda y la mayor empresa eléctrica europea por EBITDA ordinario[1].     
Enel está presente en 29 países de todo el mundo y produce energía con una capacidad total en torno a 89 GW.      
Enel Grids, la línea de negocio global del Grupo dedicada a la gestión del servicio de distribución de electricidad a 
nivel mundial, suministra electricidad a través de una red de más de 2 millones de kilómetros a más de 73 millones de 
usuarios finales. El Grupo lleva la energía a unos 65 millones de hogares y empresas. Enel Green Power, la rama de 
energías renovables de Enel, tiene una capacidad total de alrededor de 61 GW y un mix de generación que incluye 
energía eólica, solar, geotérmica e hidroeléctrica, así como instalaciones de almacenamiento de energía, en Europa, 
América, África, Asia y Oceanía.  Enel X Global Retail, la línea de negocio global de Enel dedicada a los servicios de 
suministro y gestión de energía, tiene una capacidad total de 9,4 GW de respuesta a la demanda gestionada 
globalmente, ha instalado de 105,4 MW de capacidad de almacenamiento behind-the-meter, y cuenta con más de 
25.700 puntos de recarga públicos en todo el mundo.    
   
 [1] El liderazgo de Enel en las diferentes categorías se define por comparación con los datos financieros de los 
competidores en el año 2022. No se incluyen los operadores totalmente estatales.  
  
Enel Colombia está presente en toda la cadena de la energía eléctrica y su valor patrimonial supera los 30 billones 
de pesos. En el frente de generación, cuenta con 14 centrales que suman una capacidad instalada de 3.503 MW, 
además de proyectos de energía renovable en construcción, a través de su línea de negocio Enel Green Power que 
aportan 800 MW adicionales. En los mercados de comercialización y distribución, atiende a cerca de 3.7 millones de 
clientes entre residenciales, comerciales, industriales y oficiales, gracias a una potencia instalada de 11.620 MVA a lo 
largo de 74.803 kilómetros de red. Desde su línea de negocio Enel X, ofrece servicios para acelerar la innovación e 
impulsar la transición energética y la electrificación con soluciones para las ciudades, las industrias y los hogares.  
  
Por otra parte, la Compañía cuenta con activos de generación de energía en Panamá, Costa Rica y Guatemala, los 
cuales suman otros 606 MW de capacidad instalada y 70 MW en construcción.   
  
   
Para mayor información:  
Oficina de prensa Enel Colombia  
prensaenel@enel.com  
+57 (316) 7409418  
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