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SubestacionesGeneración anual

Fuente: Presentación de Inversionistas Grupo Enel 

https://www.enel.com/investors/financials
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Constitución de la 

CENTRAL 

HIDROELÉCTRICA 

DE BETANIA S.A.

Constitución 

EMGESA S.A. ESP

1980

Constitución 

CODENSA S.A. 

ESP

Codensa se registra 

en el RNVE y se 

hace la PRIMERA 

EMISIÓN DE 

BONOS. 

1997 2004 2006 2007 2009 2010 2019

Se aprueba nueva línea de 

negocio para la constitución 

de una compañía de 

financiamiento comercial 

con Scotiabank Colpatria

Cambio de Marca 

a ENEL CODENSA

Emgesa se registra en 

el RNVE y se hace la 

PRIMERA EMISIÓN 

DE BONOS. 
Se perfecciona la fusión 

por absorción de 

CENTRAL 

HIDROELÉCTRICA 

BETANIA S.A. ESP con 

EMGESA S.A. ESP. 

Cambia de 

denominación a 

EMGESA S.A. ESP

Inicio de las 

obras de 

construcción en 

el QUIMBO 

2016

GRUPO ENEL 

compra el 92,06 % 
de ENDESA

GRUPO ENEL 

compra el 92,06 % 
de ENDESA

2018

Cambio de Marca 

a ENEL EMGESA

2016:
Fusión EEC

2020

Se aprueba la incursión en unas 

nuevas líneas de negocio así como 

la modificación del objeto social de 

la compañía para incluir la 

posibilidad de gestionar servicios 

de alumbrado publico entre otros 

productos.   

ENEL CODENSA
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65%

94.95%4.99%
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(1) Datos con corte  a Diciembre de 2020. Fuente: Presentación Resultados Consolidados FY Grupo Enel

#2 
en LATAM

USD $673 MM

Colombia
28%

#2 
en LATAM

EUR $507 MM

Colombia
25%
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*Cifras a  Diciembre de 2020

Hidro

3,097 MW 

88,1% 

Termo

409 MW

11,65% 
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(1) SIN: Sistema Interconectado Nacional

Fuente: XM. Datos a Diciembre 31 de 2020

#1

#2

Emgesa

Emgesa

20,1%
19,9%

13,4%

16,3%

7,9%
5,8%

5,2%

4,2%

3,5%

1,9%
1,8%

EMGESA

EPM

Otros

Isagén

Celsia

AES Chivor

TEBSA

GECELCA

Prime Termoflores

Empresa Urra

Termocandelaria

22,3%

20,2% 17,9%

14,8%

5,5%

5,7%

4,9%
3,8%3,0%1,9%

EPM

EMGESA

Isagén

Otros

GECELCA

Celsia

TEBSA

AES Chivor

Primer Termoflores

Empresa Urra
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-4,7%

18.398 17539

10.626 GWh

74,2%

Mayoristas

3.704 GWh

25,8%

No Regulados
15152 14330

3246 3209

Contratos Spot

2019                                       2020

15229 14009-8,0%
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A Diciembre de 2018
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(1) SIN: Sistema Interconectado Nacional 

Fuente: XM. 31 Diciembre 2020. *Incluye energías gestionadas por el STN durante la transición de Electricaribe a los nuevos agentes

#1

20%
3.438.620

3.526.776

3.609.950

2018 2019 2020

Residencial
89,2%

Comercial
9,0%

Industrial
1,4%

Oficial
0,3%

en distribución 

energía en Colombia
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15569

14965

2019 2020

813

556

2019 2020

)

-3,8%

SAIDI SAIFI
10025 GWh
67%

Regulada

4496 GWh
30%

Peajes
Índice de pérdidas

7,06%

7,84% 7,74% 7,67% 7,62%

2016 2017 2018 2019 2020

Fusión EEC 

11,76

8,87

2019 2020

-31,6% -24,6%
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*EBITDA se calcula adicionando la depreciación y amortización (incluidas en el costo de ventas y gastos administrativos) a la utilidad operacional (la cual se estima de sustraer el

costo de ventas y los gastos administrativos de los ingresos operativos).

+6,6%+4,6%

-27,2%+4,1%

$ 4.092 $ 4.281

2019 2020

$ 2.335
$ 2.489

2019 2020

$ 1.232 $ 1.283

2019 2020

$ 2.528
$ 1.838

2019 2020
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*EBITDA se calcula adicionando la depreciación y amortización (incluidas en el costo de ventas y gastos administrativos) a la utilidad operacional (la cual se estima de sustraer el

costo de ventas y los gastos administrativos de los ingresos operativos).

+2,4%+4,6%

+34,1%+2,4%

5.465 5.714

2019 2020

$ 1.838 $ 1.882

2019 2020

$ 823 $ 843

2019 2020

$ 1.829
$ 2.453

2019 2020
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Composición de la deuda Emgesa

COP
100%

Moneda

100% 

COP

Tasa de Interés

AAA

F1+

Local LP 

Local CP

BBB/Negativa
Internacional LP

89,58

600

290,13
241,93

363,03

200 162,5

737

826

600

290
242

363

200
163

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

PERFIL VENCIMIENTOS  EMGESA

Bonos Locales Bonos Intl.
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185
270

475 450
393

250
200 160

421

44

74
70

37

606

314

549
520

430

1

250
200

160

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

PERFIL VENCIMIENTOS CODENSA
Bonos Locales Bancos Total

Resultados Financieros
Deuda Financiera – Codensa

COP
100%

AAA

Calificación 

Codensa

F1+

Local LP 

Local CP
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En 2020:

Más de 909.000 beneficiarios que aportan 

a los ODS: 2-3-4-7-8-9-10-11-13-15

En más de 39 proyectos de sostenibilidad

Nuestro plan estratégico muestra cómo más 

del 90% de nuestras inversiones tienen 

efectos directos en los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible
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Educando con la Danza, 

Educando con Energía, Banco 

de Becas Madres, Semilleros 

de Energía, Buena Energia 

para tu Escuela

Plan semilla

Iluminación de espacios 

comunitarios

Mundo de la Energía

Vital: Vida, Innovación, Parques 
sostenibles, Transformación de 

residuos sólidos y embellecimiento 
del entorno

Juntos por las Juntas, Cadena 

de café y cacao, 

Emprendimiento y facilitación 

empresarial, Pesca Artesanal 

Sostenible

Movilidad sostenible, 

Fortalecimiento de escenarios 

de participación ambiental
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AUTOMATIZACIÓN Y TELECONTROL LIFE EXTENSION TERMOZIPASISTEMA DE BATERÍAS- BESS
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Electrification

Platforms & Digital

Electrification

Platforms & Digital

Electrification

Platforms & Digital
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Para

Fuente: New Energy Outlook 2020 Bloomberg NEF

De personas serán 
suscriptoras de las redes 

5G

Para

Fuente: statista.com ; Cisco

97

4.264

Twh

Twh

Aumento en el 
consumo

Electrificación
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GENERACIÓN DISTRIBUCIÓN RETAIL Y ENEL X
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Riesgo de no capturar mayor 

penetración al Mercado 

(nuevos productos o servicios)

Riesgo Reputacional por 

Grandes Compromisos de 

Codensa

Riesgo de no acceder a 

oportunidades de crecimiento 

Negocio AP 

(fuera del área de Operación)

Riesgo por Liberalización del 

Mercado

Riesgo Mayores        

Hurtos/Pérdidas de Energía 

Riesgo por  nuevos competidores 

y tecnologías

Riesgo de no lograr nuevos 

contratos de transporte publico 

masivo E-Bus

Riesgo de incumplimiento 

sendas de calidad 

comprometidas

A
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mailto:leonardo.lopez@enel.com
mailto:daniele.caprini@enel.com
mailto:ana.garavito@enel.com
mailto:natalia.bautista@enel.com
mailto:natalia.bautista@enel.com
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“Este documento es propiedad de ENEL, en consecuencia no podrá ser divulgado ni hecho público sin el consentimiento previo y por escrito de CODENSA.

Su contenido es meramente informativo por lo que no tiene naturaleza contractual ni puede hacerse uso del mismo como parte de o para interpretar contrato alguno.

CODENSA no asume ninguna responsabilidad por la información contenida en este documento, ni constituye garantía alguna implícita o explícita sobre la imparcialidad, precisión ,

plenitud o corrección de la información o de las opiniones y afirmaciones que se recogen. Tampoco asume responsabilidad alguna por los daños y/o pérdidas que pudieran causarse

sobre el uso de esta información.

CODENSA no garantiza que las perspectivas contenidas en este documento se cumplirán en sus términos. Tampoco ENEL ni ninguna de sus filiales tienen la intención de

actualizar tales estimaciones, previsiones y objetivos que pudieran derivarse de este documento excepto que otra cosa sea requerida por ley”.


