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Enel Colombia S.A. E.S.P. es propietaria de LATAMSOLAR SAS y construye y ejecuta el proyecto a través de su línea de negocio 
Enel Green Power & Thermal Generation.

Licencia Ambiental Resolución 0657 de 2021, otorgada por la Corporación Autónoma Regional del Magdalena –
CORPAMAG | Modificación Resolución N° 0965 del 17 de marzo de 2022

Líderes de las Juntas de Acción Comunal de Salaminita, 
La Avianca y Caraballo participaron en una nueva 
jornada de fortalecimiento organizacional impulsada 
por Enel Colombia y desarrollada con el 
acompañamiento de su aliado Fundación Socya. Estos 
espacios buscan seguir fortaleciendo las capacidades de 
gestión de las organizaciones comunitarias, brindando 
herramientas que contribuyan a una administración más 
organizada, participativa y sostenible.

Fortaleciendo el liderazgo comunitario desde la organización 
y la comunicación

Durante el encuentro, los participantes abordaron temas 
relacionados con la gestión interna de las juntas, su 
estructura organizativa y los retos que enfrentan en el 
desarrollo de sus funciones. Además, participaron en un 
ejercicio práctico y participativo orientado a identificar 
las fortalezas, necesidades y oportunidades de 
comunicación tanto de las organizaciones como de sus 
corregimientos, reconociendo el papel que cumplen las 
comunicaciones en la construcción de identidad, la 
participación ciudadana y la visibilización de las 
iniciativas comunitarias.
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A través de actividades de reflexión y construcción 
colectiva, los líderes compartieron experiencias, 
analizaron las características que hacen únicos a sus 
territorios y exploraron nuevas formas de contar lo que 
sucede en sus comunidades. Este proceso constituye un 
primer paso para la construcción de herramientas que 
permitan fortalecer el posicionamiento comunitario y 
seguir impulsando el liderazgo local como motor de 
desarrollo para Salaminita, La Avianca y Caraballo.


