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Balance de sostenibilidad 2025:

energia que se construye con el territorio

El 2025 ha sido un aio de trabajo constante y cercano alrededor del Parque Solar Atlantico. Un periodo en el que la
generacion de energia renovable ha ido de la mano con acciones sociales, educativas y comunitarias que fortalecen
el LR G T len los municipios de Sabanalarga y Usiacuri.

Empleo local que mueve el territorio

Uno de los principales ejes ha sido el empleo local.
Durante el afo, los proyectos sociales en operacién y
construccién han generado mas de
de los cuales 311 corresponden a mano de obra
calificada y 886 a mano de obra no calificada. Estas
oportunidades han permitido la participacién activa de
habitantes del territorio, impulsando la economia local y
reconociendo los saberes de la comunidad.

Este proceso se ha fortalecido con la realizacién de
cuatro jornadas de empleabilidad, que reunieron a cerca
de Fi BTN Estos espacios brindaron orientacion,
acompanamiento y acceso directo a la oferta laboral,
promoviendo procesos de vinculacion mas
transparentes y accesibles. La divulgacion comunitariay
el trabajo articulado del comité de empleo han sido
claves para garantizar que la informacién llegue de
manera oportuna a la poblacién del area de influencia.

Inversion social con impacto real

En materia de inversion social, durante 2025 se
CERGETENY $150.000.000 a proyectos sociales LY
Parque Solar Atlantico. Gracias a estas iniciativas, mas
de 800 personas se han beneficiado a lo largo del afio
mediante programas como InnovaPlay 2025, jornadas de
voluntariado para la adecuacién de espacios
comunitarios, la Navidad Solar en Isabel Lépez y
actividades ambientales como la jornada de
avistamiento de aves.

Estas acciones han fortalecido la participacion
comunitaria, promovido el bienestar social y generado
espacios de encuentro alrededor del cuidado del
entorno y la vida en comunidad.

Espacios que vuelven a ser de la comunidad

La infraestructura comunitaria también ha sido
protagonista. Uno de los proyectos mas representativos
es el mejoramiento del[ I Tl e S e un
espacio clave para la recreacion, el deporte y la
integracion social del municipio.

Enel Colombia S.A. E.S.P. es propietaria de Atlantico Photovoltaic S.A.S. E.S.P. y construye y ejecuta el proyecto a través de su linea de negocio.

Enel Green Power & Thermal Generation.



La intervencién contempla la renovacién de senderos, la
recuperacion de zonas verdes, la instalacion de juegos
infantiles seguros, mobiliario urbano adecuado, mejora
de lailuminacién y la adecuacion de espacios deportivos,
beneficiando a familias, nifios, jovenes y adultos
mayores.

Este proyecto se desarrolla mediante un convenio de
cofinanciacién entre Enel Colombia y la Alcaldia de
Usiacuri por un valor total de FELRLTEIEN de los
cuales Enel aporta el 83% y el municipio el 17%,
garantizando una intervencion integral y sostenible del

parque.

Educacion que siembra futuro

En el componente educativo, InnovaPlay ha tenido un
impacto significativo. Durante 2025 se ejecutaron 27
actividades que beneficiaron a
mediante talleres de educacion ambiental,
comunicaciones, inteligencia vial, economia circular y
transicion energética.

Estas experiencias se complementaron con visitas al
Aprender para tener mas oportunidades parque solar, fundamentales para comprender de
manera cercana el funcionamiento de la infraestructura
de energias renovables y su aporte al desarrollo regional.
En el marco del InnovaFest, el proyecto ganador por
Atlantico fue EGIWCMZAE, desarrollado por |la
Institucion Educativa José Consuegra Higgins de Isabel
Lépez, una iniciativa que transforma plastico PET en
hilos para artesanias, rescatando saberes culturales y
promoviendo el reciclaje y la economia circular.

El fortalecimiento de capacidades ha sido otro pilar del
ano. En articulacion con el SENA, se han desarrollado y se
mantienen en curso tres procesos formativos
orientados al aprovechamiento forestal con motosierra,
el manejo de la guadaiia y el montaje de sistemas
fotovoltaicos basicos, este ultimo actualmente en
gestion.

FERCHIEIR{C - 90 personas han sido capacitadas,

adquiriendo habilidades practicas que amplian sus
oportunidades laborales, mejoran la seguridad en el uso
de herramientas y promueven capacidades alineadas
con las necesidades productivas y el desarrollo
sostenible del territorio.

Este balance de sostenibilidad 2025 refleja un trabajo
que se construye paso a paso junto a las comunidades,
con acciones concretas que buscan dejar capacidades
instaladas, espacios dignos y oportunidades reales para
el desarrollo del territorio. Un afio mas en el que la
energia del sol se conecta con la energia de las personas.
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