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Isabel Lopez alza vuelo con el Global Big Day

habian estado ahi, pero que hasta ahora no habian
notado. Més que una actividad académica, fue una
conexion directa con la riqueza natural que los rodea.

Durante la jornada, ademads de aprender a observar, los
estudiantes comprendieron la importancia de cuidar su
biodiversidad y vieron en esta practica una posibilidad
para el futuro. Hablaron de turismo ecoldgico, de
fotografia de naturaleza y hasta de emprendimientos
sostenibles que podrian surgir a partir del conocimiento
de su propio territorio.

“Esta actividad fue muy importante porque vimos
En el corregimiento de Isabel Lépez, en Sabanalarga, muchas aves que no sabiamos cémo se llamaban, otras
los estudiantes de la Institucion Educativa José que nunca habiamos visto y algunas que solo existen en
Consuegra Higgins vivieron una experiencia que les nuestro territorio”, expresé Sergio Belefo, estudiante.
cambid la forma de ver su entorno. Participaron en el

Global Big Day, una jornada mundial de avistamiento Fue un dia para levantar la mirada, abrir los sentidos y
de aves, donde descubrieron especies endémicas descubrir que Isabel Lépez estd llena de vida.. y de
—unicas de su territorio— y otras que ni sabian que  oportunidades.

habitaban tan cerca. Con binoculares en mano y

mucha curiosidad, identificaron aves que siempre
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En el barrio Alianza Segunda Etapa de Sabanalarga, se
llevé a cabo una jornada de inscripciéon a ofertas
laborales del proyecto solar Atlantico, liderada por la
empresa Eiffage, contratista de Enel Green Power, en
alianza con la Agencia de Empleo de COMFAMILIAR. Esta
actividad permitié que las personas interesadas en
trabajar en la construcciéon del parque solar conocieran
de primera mano cémo postularse, qué vacantes estan
disponibles y qué perfil requiere cada cargo. Mas alla de
registrar hojas de vida, fue una oportunidad para aclarar
dudas, recibir orientacion y fortalecer el vinculo entre el
proyecto y la comunidad.

Aunque las vacantes se publican frecuentemente en
los grupos de WhatsApp comunitarios y carteleras
informativas, este tipo de espacios presenciales
complementa y potencia ese esfuerzo, ya que facilita
el acceso directo a la informacién y a los
profesionales encargados del proceso de seleccion.

“Me parece muy bueno que traigan estas oficinas a
nuestras comunidades porque podemos aclarar
dudas, comprender mejor coémo son los procesos de
seleccion y como aplicar a las ofertas que mas se
ajusten a nuestro perfil”, indicé Luis Fernando Garcia,
uno de los asistentes a la jornada. Acciones como esta
acercan el empleo a las comunidades y permiten que
mas personas se preparen y participen activamente
en las oportunidades que genera el proyecto.
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