PARA COPIARSE EN HOJAS MEMBRETADAS DE SU COMPANIA

DECLARACION
El suscrito (el Solicitante) con documento de identidad nacional niumero/ pasaporte
numero, como (indique la posicion dentro de la Compania) autorizado como
representante legal de la compaiia (como apoderado legal) de (nombre de la Compaifiia)
registro federal de contribuyentes de la Compania con
domicilio oficial en (ciudad) Calle Num. Cadigo Postal
Tel correo electroénico

RECONOCIMIENTOS

La Compainia reconoce que:

1.
2.

Cualquier declaracion falsa podria resultar en responsabilidad criminal;

Enel revisara las declaraciones recibidas con el proposito de verificar su integridad y Enel se reserva el
derecho de no calificar o descalificar, de excluir de cualquier licitacidn, de no adjudicar ningun contrato,
de rescindir el contrato adjudicado, en el caso que el Solicitante ha declarado en falsedad, de manera
incompleta o inexacta en nombre de la Compafiia, sin perjuicio de cualquier derecho a compensacién
por cualquier dano adicional

Enel se reserva el derecho de no calificar o descalificar, excluir de cualquier licitacion y de no adjudicar
ningun contrato en el caso de que Enel comproba que el Solicitante no tiene confiabilidad profesional o
integridad moral o ha comprometido la confidencialidad o la legitimidad de una licitacion;-

El Grupo Enel ha adoptado un Cdédigo de Etica, un Plan de tolerancia cero contra la corrupcion, un
Programa Global de Cumplimiento de Enel, asi como programas locales de cumplimiento para la
prevencion de varios delitos relevantes, y una politica de derechos humanos que expresa el compromiso
ético de El Grupo Enel y que estan disponibles en la siguiente url:

httos://www.enel.com/investors;

Enel se unié al Pacto Mundial (GC) de la ONU y cumple con el décimo principio del GC que persigue su
compromiso de combatir la corrupciéon en todas sus formas, prohibiendo el uso de cualesquiera
promesas, ofertas o solicitudes de pagos ilicitos, en efectivo o en cualquier forma de beneficios, con el
fin de obtener una ventaja en las relaciones con sus partes interesadas;

El Grupo Enel requiere que sus contrapartes en el manejo de sus negocios y relaciones cumplan con los
principios equivalentes a aquellos avalados de acuerdo con las secciones 4 y 5 mencionadas
anteriormente;

El Grupo Enel garantiza la mayor justicia, transparencia y completa rastreabilidad de los diversos
procesos de procuracién y de las partes involucradas;
Enel se reserva el derecho de llevar a cabo controles en sus unidades de produccion y sitios operativos,

para verificar el cumplimiento de los requisitos de aquellos registrados en el "Registro de Proveedores
de Enel", asi como el correcto cumplimiento de sus obligaciones contractuales;

DECLARACION

La Compaiiia:

e Autoriza a Enel, para los efectos de evaluar la conducta profesional del Solicitante y la Compafiia en

cuestion, que adquiera de manera independiente informacién adicional, para evaluar la integridad y
veracidad de la presente declaracion;

e acepta, incondicionalmente y sin reservas, los términos y condiciones generales de Enel publicados

en la siguiente pagina web: https.//globalprocurement.enel.com;

e cumple y tiene a sus empleados, directores, corresponsales, consultores y subcontratistas en

cumplimiento con la legislacién anticorrupcion aplicable, procurando combatir cualquier forma de
corrupcion, prohibiendo el uso de promesas, ofertas o solicitudes de pagos ilicitos, en efectivo o
cualquier forma de beneficios, con el fin de obtener una ventaja en las relaciones con sus partes



interesadas;

e debera actualizar oportunamente esta declaracién si cualquiera de los hechos, estatus y calidades
cambiaran. No hacerlo resultara en las consecuencias listadas anteriormente bajo el inciso 3);

e se obliga a que los siguientes hechos, declaraciones y definiciones correspondan verazmente a la
Compaiiia (marque las Casillas):

O

que la Compariia esta registrada dentro de la autoridad publica debidamente autorizada del
Estado en el que tiene su domicilio social, que el objeto social de la Compafiia es consistente con
los servicios que se deben llevar a cabo; que la Compafila no se encuentra en quiebra,
suspension de pagos o en liquidacion ni se ha iniciado un procedimiento judicial de solicitud de
recuperacion administrativa de activos financieros, no ha celebrado un acuerdo con los
acreedores, salvo que el acuerdo fuera para la continuidad de la Compafiia y no sea sujeto de
ninguno de dichos procedimientos;

que la Compania cumple estrictamente con todas las disposiciones legales, cualquiera que sea
su alcance, respecto de la ley aplicable para la proteccion de datos;

que los miembros de la consejo de directores, los directores técnicos o directores administrativos
de la Compania y/o sus subsidiarias y/o Compafia controladora no han sido convictos o
sentenciados o no tienen medidas restrictivas debido a crimenes como asociacion criminal,
terrorismo, soborno, corrupcion, lavado de dinero, esclavitud, quiebra, crimenes en contra de la
administracién publica y servicios publicos, en contra del ambiente, en contra de los activos de la
compafiia o delitos financieros o fiscales, en contra de la legitimidad de licitaciones publicas o
tienen conocimiento de estar sujetos a cualquier procedimiento penal o investigacion penal, asi
como de cualquier conducta criminal ilicita relacionada con dichos delitos;

cumple con las leyes y reglamentos relacionados con el pago de impuestos y derechos de
acuerdo con la legislacion local del Pais en el que se establezca la Compaiiia;

cumple con el pago de la seguridad social y las contribuciones en prestaciones frente a los
empleados de la compafniia, de acuerdo con la legislacion del estado en el que se establezca la
compania;

que la Compafiia no ha cometido violaciones a la Convencion Internacional sobre temas sociales
y ambientales, asi como las regulaciones sobre la seguridad en el lugar de trabajo;

e yse obliga a que dentro de su estructura corporativa’

no existe una compania fiduciaria o fideicomisario final? distinto a la Compaiiia
o}

la siguiente compafiia fiduciaria o fiduciario es ...............coeiiiiiis y tiene la siguiente
estructura corporativa

e se obliga a que aquellos que conforman los érganos corporativos® son parte de la estructura de la
Compaiiia, parte de una subsidiaria o son el fideicomisario:

O

O

que aquellos que conforman el érgano corporativo no caen bajo los criterios listados a
continuacion a,byc

gue aquellos que forman el 6rgano corporativo caen dentro de los criterios siguientes*:

a) tienen dentro de la compafia del Grupo Enel (incluyendo las subsidiarias) un puesto
administrativo superior tal como Director, Gerente con responsabilidades estratégicas o
Auditor Legal;

b) son empleados del Grupo Enel (incluyendo subsidiarias);

c) respecto de los sujetos mencionados en los incisos a) y b) anteriores, que no son parientes
(parientes hasta el segundo grado), cényuges (no separados legalmente), no estan en

" El proveedor debe reportar la cadena de mando de su compafiia (la estructura de la compaiiia) hasta el fideicomisario final (también en
el caso una compaiiia fiduciaria controladora).

2 Fideicomisario es la persona fisica, que en nombre y representacion de la compafiia ejecuta decisiones corporativas, 0, en caso de
una sociedad, la persona fisica o moral propietaria de dicha sociedad o que es beneficiaria de acuerdo con los criterios de la Directiva
2005/60/ CE y de la Directiva 2006/70/ CE que implementa las medidas

3 La adquisicion de datos no es necesaria en el caso de organismos publicos. En el caso de sociedades cotizadas en bolsa, bancos y /
o sociedades controladas por ellos, la declaracion debe referirse a los miembros de la junta directiva de la entidad juridica en cuestion..
“ Si solo una de las situaciones listadas anteriormente existe, por favor refiérase a la informacion detallada relacionada en la declaracién
anexa (letra A). Enel llevara a cabo las revisiones necesarias para los fines de esta declaracion.



comunidad legal, son padres o hijos y/o dependientes que estan relacionados.

e Seobliga a que le CEO/ los directores / los accionistas (en caso de una sociedad por acciones), y
tiene responsabilidades estratégicas dentro de la estructura organizacional y/o los miembros de su
familia (conyuges no separados, parientes / parientes en linea recta en el primer grado):

[0 nohan ocupado dentro de los ultimos 36 meses (24 meses en el caso de miembros de su familia)
el rol de funcionario publico o han estado a cargo del servicio publico en actividades que
involucraron, incluso indirectamente, a cualquier compafiia del Grupo Enel (otorgamiento de
concesiones, controles de cualquier tipo, etc.);

0 han cubierto® en los ultimos 36 meses (24 meses en caso de miembros de su familia) el rol de
funcionario publico o ha estado a cargo del servicio publico en actividades que involucraron,
incluso indirectamente, a cualquier compafia del Grupo Enel (otorgamiento de concesiones,
controles de cualquier tipo, etc.).

El suscrito especifica que esta declaraciéon (incluyendo los anexos) se hace con base en la informacion
adquirida en cumplimiento con la legislacion aplicable sobre proteccidon de datos personales.

Sinceramente suyo,

(Firmado por un apoderado legal o representante legal de la compaiiia)

(Por favor imprima nombre completo)
Fecha,

Anexos:

ANEXO A: DECLARACION SOBRE CONFLICTO DE INTERESES (PERSONA MORAL)
ANEXO B: DECLARACION SOBRE CONFLICTO DE INTERESES (PERSONA FiSICA)
ANEXO C: FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION OFICIAL

ANEXO D: NOTA DE PROTECCION DE LA INFORMACION DE DATOS PERSONALES (POR LA
COMPANIA ENEL EN HOJAS MEMBRETADAS DE ENEL)

5 Si solo una de las situaciones listadas anteriormente existe, por favor refiérase a la informacion detallada relacionada en la declaracion
anexa (letra B). Enel llevara a cabo las revisiones necesarias para los fines de esta declaracion.



ANEXO A: DECLARACION SOBRE CONFLICTO DE INTERESES (PERSONA MORAL)

La siguiente compafiia ... representada  por
.......................................................... ( la persona debe tener la capacidad de representar a la

compafia con un poder o tener la capacidad legal para representar a la compafiia).

Declara que la estructura de la compafiia y sus 6rganos corporativos y cualquier entidad controladora
(incluyendo compaifiias fiduciarias o fideicomisarios), asi como cualquier otra informacién disponible para la
Compaiiia, respecto de los individuos titulares de acciones individuales en la compaiiia:

Nombre: ...

AP ...

Nacido(a) en ............... (lugar de nacimiento)..............coooeiviiiiiiniiennn, El...... (fecha de
NAciMIento)........cocvviii i Con numero de seguridad social o equivalente
Conresidenciaen ............ (pais de residencia)........................

En.....oo. (AOMICHHIO) v

Es parte de la compafiia ocupando la posicion de
(posicion dentro de la compafia)..........ccoeieiiiiiiii

Dentro del Grupo Enel tiene la siguiente posicion:

[0 Director de Compafia...........ccccvvviiiiiiinnnnnnn del Grupo Enel.

1 Gerente con responsabilidades estratégicas (especificar division).................ooovvienn. del Grupo
Enel.

(0 Empleado en el departamento siguiente ................... con la posicién de..................... de la

siguiente compania del Grupo Enel............................
En el consejo de auditores de la siguiente compania del Grupo Enel .............................

(1 Emparentado(a) con(pariente en el segundo grado)/ desposado(a) (no separado(a) legalmente) o
en comunidad legal/ padre o hijo o dependiente c:

Nombre......coooii APEllidO ..eeeee
Empelado en la siguiente Compafiia del Grupo Enel .................. en la siguiente
POSICION. ...t

Sinceramente suyo,
LugaryFecha ........ccoooviiiiiiiiii,

(Firmado por un apoderado o representante legal)



ANEXO B: DECLARACION SOBRE CONFLICTO DE INTERESES (PERSONA FiSICA)

La siguiente compania ........oooiiiiiiiiii s representada por
.......................................................... ( la persona debe tener la capacidad de representar a la
compafiia con un poder o tener la capacidad legal para representar a la compania) declara que:

Nombre: ...

APEIIO .t
Nacido(a) en (Pais).................... el...... (fecha de nacimiento).............oooviiiiiii i, con
residenciaen ............ (Ciudad/ Estado/ Provincia/ Pais)........................ Domicilio..................

Numero de seguridad social 0 equivalente ....... ...
Ocupa la siguiente posicion en la Compafiia

A. Ha sido funcionario publico o ha estado a cargo de servicios publicos dentro de los ultimos 36
meses.

posicion:
(Institucion publica)
( ) del (fecha) al
(fecha)
(lugar)
En su posicion (en los ultimos 3 afios)
1. NO HA tenido una relacién directa con el Grupo Enel;
2. HA tenido una relacién directa con el Grupo Enel, NO HA EJERCIDO poderes o negociado

en situaciones en las que el GRUPO ENEL haya estado involucrado: la
(Compaidiia del Grupo Enel)
Por las siguientes razones:

B. TIENE UN MIEMBRO DE SU FAMILIA (CONYUGE DEL QUE NO ESTA LEGALMENTE
SEPARADO(A) O PARIENTE EN PRIMER GRADO)

Nombre......coooii APEllido. ...
Nacido(a) ............ (Paisy Ciudad).........cooveiiiiiiiiiiien,

El............ (fecha de nacimiento).............ccccoiiiiiiiiiennn,

Numero de seguridad social o equivalente ...

Residencia ...... (ciudad/ estado/ PaiS)........cvuiiiiiiiie

En............ (domicilio)......oeeeiie

Quien HA OCUPADO el cargo de funcionario publico o ha ocupado una posicion en el servicio
publico en los ultimos 24 meses:

Cargo ocupado

(Institucion)
( ) del al

(lugar)

Y en este cargo HA tenido una relacion con el GRUPO ENEL:
por las siguientes razones:

(compafiia del grupo ENEL))

(Firmado por un apoderado o representante legal)



ANEXO C: FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION OFICIAL




ANEXO D

Aviso legal de privacidad conforme art. 13 of EU Regulation no. 2016/679

Para todas las definiciones relativas a los datos personales, se hace referencia a los términos y
definiciones realizadas en el Reglamento 2016/679 (GDPR de aqui en adelante) de la UE, asi como a la
legislacion de aplicacién y cualquier otra legislaciéon vigente. Este aviso de privacidad complementa y

especifica el aviso de privacidad incluido en el eProcurement_rules en virtud del articulo 19.

Los datos personales adquiridos reciprocamente, en el contexto del proceso de calificaciéon se tratan
automaticamente y / o por escrito para fines estrictamente relacionados con los procedimientos

mencionados anteriormente.

A este respecto, cabe senalar que:

e Elinteresado es la persona fisica cuyos datos personales se tratan durante el proceso de calificacion;

e Los datos personales tratados pueden ser transferidos a terceros, es decir, a companias sujetas a la
gestiéon y coordinacion o conectados con ENEL S.p.A., o a otras compafiias. Los terceros pueden ser
designados por el Responsable de tratamiento o por el Encargado de tratamiento;

e Los Interesados tienen derecho a ejercer los derechos previstos en los articulos 15 a 21 del RGPD
(derecho de acceso, rectificacién, portabilidad de los datos o cancelacion, limitacion del tratamiento u
oposicion al tratamiento) cuando corresponda, contactando con procurement.enel@enel.com;

e Los interesados tienen derecho a presentar una queja ante la Autoridad supervisora competente.

El abajo firmante declara haber leido atentamente el aviso de

privacidad conforme lo contenido en el Global eProcurement_rules.

El abajo firmante, expresa su consentimiento al tratamiento de datos personales para todas las actividades
relacionadas con el proceso de calificacion y asegura que también los otros interesados hayan sido

informados sobre las actividades de procesamiento.

Atentamente,

(Firmado por un titular de la Sociedad/Proveedor con poder de abogado o representante legal)

(Por favor escriba el nombre completo)

Fecha,




