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Fundacién Colombia

En 16 anos de operacion de la Fundacidn Enel Colombia, hemos trabajado por aportar a una cultura de sostenibilidad tan-
gible y practica, aportando al desarrollo de las comunidades del area de influencia de las companias Emgesa y Codensa, y
el aumento en su productividad, mediante procesos alineados con tres lineas de trabajo principales: educacion, desarrollo
local y acceso a la electricidad.

El 2021 fue un ano diferente, en el que desde la Fundacion Enel Colombia seguimos enfrentando grandes retos, al igual que
todas las personas y organizaciones en el mundo. Sin embargo, a pesar de las dificultades logramos nuestros propdsitos
ampliando nuestra presencia en el pais.

Hoy, mas que nunca, el mundo requiere de empresas empaticas, solidarias y resilientes; que generen valor a la sociedad y a
sus comunidades; que valoren el talento humano, lo formen, lo cuiden y lo motiven; que reaccionen de manera creativa, rapi-
da e innovadora a los cambios; y que transformen la incertidumbre en oportunidades. Porque el impacto de la pandemia aun
no termina, asi que creando alianzas y trabajando en equipo, tenemos mas posibilidades de reponernos ante la adversidad,
y podremos contribuir aiin mas a la transformacion de Colombia.

El principal propdsito para la Fundaciéon Enel Colombia en 2021 fue contribuir al logro de cuatro principales Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS): Educacion de calidad, Energia asequible y no contaminante, Trabajo decente y crecimiento
econdmico, Ciudades y comunidades sostenibles; mediante la ejecucion de 38 iniciativas y acciones con las que ratificamos
nuestro compromiso con nuestros grupos de interés y con el desarrollo del pais.

Empezamos el aho con el propdsito de ampliar nuestra red de cooperacion para trabajar de manera efectiva en el desarrollo
del pais. Asi, de la mano de 37 aliados, 50% mas respecto al afio 2019, generamos importantes sinergias, lo que nos permi-
tié ampliar nuestro campo de accion, tanto con las comunidades, como con nuevos territorios. En consecuencia, nuestro
numero de proyectos incrementd en un 63%, desarrollando 38 iniciativas (23 mas respecto al afio 2019), que impactaron
a cerca de 26.275 beneficiarios, y aportaron a los ODS 4 - Educacion de calidad (25 iniciativas), 7 - Energia Asequible y no
contaminante (3 iniciativas), 8 - Trabajo decente y crecimiento econémico (7 iniciativas) y 11 - Ciudades y comunidades sos-
tenibles (2 iniciativas).

En linea con lo anterior, incrementamos nuestra presencia de cuatro departamentos y 25 municipios en el afo 2019 a 12
departamentos y 67 municipios en el ano 2021. Asi, llegamos a comunidades en los departamentos de: Atlantico, Norte de
Santander, Santander, Boyacd, Antioquia, Valle del Cauca, Cauca, Narifio, y continuamos con acciones en los departamentos
de Cundinamarca, Tolima, Hulia y Bolivar; implementando nuevas estrategias de creacion de valor compartido, buscando
mejorar la calidad de vida de las comunidades de manera integral, y promoviendo la cultura, educacion y proteccién del
medio ambiente.




Declaraciones finales

El Grupo Enel al cual pertenece la Fundacion, ha implementado el Enel Global Compliance Program el cual se ha concebido
como una herramienta que permite reforzar el compromiso de todas las empresas del Grupo sobre los mejores estandares
éticos, juridicos y profesionales con el objeto de aumentar y defender la reputacion de las companias. Junto con este do-
cumento, el Grupo cuenta con el Plan Tolerancia cero con la corrupcion, Cédigo ético y la Matriz de prevencion de riesgos
penales, documentos que componen el Programa de Cumplimiento del Grupo Enel en Colombia. Para el afio 2021, se declara
que en la Fundacién Enel Colombia no se presentaron denuncias, quejas o reclamos respecto actos de corrupcion o delitos
incluidos en la matriz de riesgos penales.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 47 de la Ley 222 de 1995, modificado por el articulo 1 de la Ley 603 de
2000, manifestamos que, durante el periodo del correspondiente informe, la Fundacion Enel Colombia cumplié con todas
las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor. Con relacion a las operaciones realizadas con los accionistas,
se informa que las mismas se ajustaron a las disposiciones legales aplicables y estan debidamente reflejadas en los estados
financieros.

Con el fin de cumplir lo establecido en el articulo 87 de Ley 1676 de 2013, se informa también que la Fundacién no ha entor-
pecido la libre circulacion de las facturas emitidas por los vendedores o proveedores. Por Ultimo y a la fecha, la administracion
de la Fundacion Enel Colombia se encuentra dando cumplimiento a lo ordenado por los Estatutos Sociales y con posteriori-
dad al cierre del ejercicio no se presentaron eventos subsecuentes a ser reportados.
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RESULTADOS 2021

GESTION EN CIFRAS (I INICIATIVAS

Histérico de aliados y beneficiarios
d ALIADOS

I INICIATIVAS d %&%ﬁ%
39 ALIADOS

27687 BENEFICIARIOS
$5.219.000.000 INVERSION

$2.106.482.606

I INICIATIVAS
19 ALIADOS

10.105 BENEFICIARIOS
$1.966.443.448 INVERSION /

2019 2020 2021

~
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PRESENCIA TERRITORIAL

2019 2020

DEPARTAMENTOS: 4
CIUDADES/MUNICIPIOS: 25

DEPARTAMENTOS: 9
CIUDADES/MUNICIPIOS: 73

2021

DEPARTAMENTOS: 12
CIUDADES/MUNICIPIOS: 67

N
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ANOLAIMA
BARRANQUILLA
BOGOTA
BUCARAMANGA
CABRERA
CACHIPAY
CAJICA

CALI
CAMPOALEGRE
CAPARRAP]
CAQUEZA
CARTAGENA
CHIA

CHIPAQUE

4

DEPARTAMENTOS

CHOACHI
COELLO
COTA

EL COLEGIO
EL PENON
FACATATIVA
FLANDES
FOMEQUE
FOSCA
FUQUENE
FUSAGASUGA
GACHALA
GACHANCHIPA
GACHETA
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DEPARTAMENTOS

GAMA
GIRARDOT
GRANADA
GUACHETA
GUASCA
GUATAQUI
GUATAVITA
GUAYABETAL
HOBO
IPIALES

LA CALERA
LA VEGA
MACHETA
MADRID
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DEPARTAMENTOS

MEDELLIN
MOSQUERA
NEIVA
NEMOCON
PACHO
PAMPLONA
PASCA
POPAYAN
QUETAME

SAN ANTONIO DEL

TEQUENDAMA
SIBATE
SILVANIA
SIMIJACA

SUESCA
TAUSA
TENJO
TUNJA
UBALA
UBAQUE
UBATE
VILLETA
YACOPI
YAGUARA
ZIPAQUIRA
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NUESTROS PROGRAMAS
Y PROYECTOS

Como resultado de este acuerdo, se dond en 2021
a la Organizacion Internacional para las Migraciones
(OIM), la instalacidn y puesta en marcha de sistemas
fotovoltaicos nuevos, para el funcionamiento de cin-
co oficinas moviles de atencion humanitaria, que
operan en Pamplona, Bucaramanga, Cundinamarca,
Popayan e Ipiales.

INICIATIVAS ENFOCADAS AL ODS 7 -
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

Estos sistemas eléctricos permiten autonomia sufi-
ciente para el funcionamiento de equipos médicos
y de las oficinas, y facilitan la prestacién de servicios
a poblacion vulnerable en zonas rurales y carreteras.

1

3 SALUDY
BIENESTAR

e

—3 Oficinas Moviles Para Atencion
E De Migrantes

INICIATIVAS ENFOCADAS A LOS ODS 3, 7, 10:

Salud y bienestar

Energia asequible y no contaminante

Reduccion de las desigualdades

Beneficiarios: 7.172
Inversién: $110.180.300
Aliados: OIM

La Fundacion Enel, la Organizacion Internacional
para las Migraciones (OIM) y La Oficina del Alto Co-
misionado de las Naciones Unidas para los Refugia-
dos (ACNUR), suscribieron un acuerdo tripartito en
junio de 2021, para el fortalecimiento de la capacidad
institucional, con el fin de asegurar una atencion in-
tegral y eficaz a la poblacidon migrante, colombianos
retornados y comunidades de acogida.

~
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lluminacién de Espacios
Comunitarios

Beneficiarios: O para 2021 / 600 para 2022
Inversion: $179.910.511

Aliados: Fundacién Un Litro de Luz,
Junta de Accion Comunal Trujillo

La Fundacion Enel Colombia, continué en 2021 con el seguimiento e instalacion de nuevas luminarias. Este afo
se instalaron 15 postes con sus luminarias en el municipio de Soacha y El Colegio, dentro del convenio firmado
en 2020 con el aliado Fundacion Un Litro de Luz.

Esta tecnologia solar fue instalada en canchas de-
portivas, parques y senderos veredales en municipios
de Cundinamarca que no contaban con alumbrado.

Las nuevas luminarias pasan al inventario total de 185
postes instalados desde el 2018. Se avanzd ademas
en la identificacion y prospeccién de los nuevos pun-
tos a instalar con los convenios firmados al finalizar el
2021, y que seran materializados en 2022.

7~
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Plan Semilla

Beneficiarios: 25
Inversion: SO
Aliados: SENA

Plan Semilla es una iniciativa de valor compartido
que busca generar oportunidades de crecimiento
y desarrollo a jovenes pertenecientes a poblacion
vulnerable, incrementando sus habilidades de em-
pleabilidad por medio de la formacidn integral para
el sector eléctrico, y la realizacion de practicas en el
mismo segmento empresarial. En 2021, junto al Ser-
vicio Nacional de Aprendizaje SENA, se dio apertura
al primer grupo de formacion virtual, en el programa
técnico en construccion y mantenimiento de redes
de distribucion de energia eléctrica, con la partici-
pacion de 25 jévenes provenientes de los municipios
de Caqueza, Chipaque, Facatativa, Caparrapi, Villeta,
Sibaté, Fusagasugd, Suesca, Machetd, Ubaté, Ubala,
y Gacheta.
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EDUCACION
DE CALIDAD

INICIATIVAS ENFOCADAS AL ODS 4 -

|!!| l EDUCACION DE CALIDAD

Programas: Beneficiarios:

25 17.376

=3 Centro de Excelencia parala
.l Educacion Rural (CEER)

Beneficiarios: 10.334
Inversion: $200.000.000

Aliados: Alcaldia de Sibaté, Departamento de Cundina-
marca, Empresas privadas: Grupo Tknova SAS,
Fundacion Centro de Desarrollo Tecnoldgico
para la Sostenibilidad y Competitividad Regional,
Science Technology Advanced Research, C-Star,
Consultoria Ambiental, Educativa e Ingenieria
SAS, Consulteg SAS

En 2021 Enel-Codensa y Enel-Emgesa, a través de la Fun-
dacion Enel Colombia, se vincularon a la cofinanciacion
del proyecto de fortalecimiento de capacidades de cien-
cia, tecnologia e innovacion (CTEI), para el relacionamiento
escuela - contexto rural, mediante la apropiacién y uso de
las Tecnologias de la Informacion (Tics), en el municipio de
Sibaté, departamento de Cundinamarca. El proyecto se de-
sarrollard mediante la construccién y operacion del Centro
de Excelencia para la Educacion Rural (CEER), el cual estara
ubicado en la vereda Romeral y contara con la dotacidn,
instalacion, montaje y mejora de los ambientes educativos
en ciencia y tecnologia, para beneficiar a aproximadamen-
te 10.334 personas vinculadas al sistema educativo, comu-
nitario, productivo y CTEI.

El aporte de Enel esta dirigido a la dotacidon, montaje e ins-
talacion de los ambientes educativos requeridos para la
formacion en transformacion de productos lacteos y fru-
tales y los modulos fotovoltaicos necesarios para iluminar
dichos espacios.
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Inversion

$1.556.329.433

Nl
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Este proyecto pretende:

1. Fortalecer los mecanismos de relacionamiento de la
escuela rural, con las dindmicas comunitarias de pro-
ductividad, medio ambiente y CTEI.

2. Incrementar la apropiacion de alternativas curriculares
que exigen el relacionamiento escuela rural, contexto,
familias, agentes que intervienen en el entorno agro
ecosistémico y dinamizadores de la CTEI.

3. Desarrollar practicas de gestion de conocimiento que
permitan a los directivos y docentes del sector rural su-
perar el impacto del covid 19.

4. Fortalecer el rol de los agentes educativos como gene-
radores de iniciativas para el mejoramiento de las con-
diciones de vida, en el sector rural y urbano.

5. Fomentar la participacién de la comunidad educativa
rural en escenarios de CTEI.

6. Fortalecer la infraestructura, recursos tecnoldgicos y
formacidn de personal docente, que dinamice la apro-
piacion de conocimiento, ciencia y tecnologia desde el
contexto rural.

Durante el segundo semestre de 2021, el Municipio de Si-
baté gestiond la iniciativa a través de la Secretaria de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion de la Gobernacion de Cundi-
namarca y realizd la planificacion del proyecto, el cual serd
una realidad a partir del ano 2022
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EDUCACION
DECALIDAD

LU} Educando con energia

Beneficiarios: 2.539
Inversion $420.000.000

Aliado: Organizacién de Estados Iberoamericanos
para la Educacion, la Cienciay la Cultura (OEI)

El programa Educando con Energia tiene como propdsito el fortalecimiento de habilidades socioemocionales
(HSE) y procesos de orientacidn vocacional y profesional (OVP) de jovenes de instituciones educativas publicas,
a través de diversas estrategias.

Rutas metodolégicas en colegios publicos de Bogo-
ta y Cundinamarca: en 2021 se beneficiaron 2.539
estudiantes y docentes de los colegios Guillermo
Quevedo Zornoza, en el municipio de Zipaquirg, y
Francisco de Paula Santander y Delia Zapata de la
ciudad de Bogota.

Diplomado en Estrategias para el fortalecimiento en
habilidades socioemocionales, orientacion y trayec-
torias de vida: con una duracién de 140 horas, impar-
tido y certificado por el Politécnico Grancolombiano,
en 2021 finalizaron el programa 129 docentes pro-
visionales y en planta, vinculados a 103 colegios de
Bogoté y Cundinamarca.

Transferencia metodolégica a secretarias: se realizé
el acompanamiento a las secretarias de educacion,
desarrollo social y econdmico de siete municipios
de Cundinamarca (Gachancipd, Caqueza, Choachi,
Flandes, Fébmeque, Zipaquird y Girardot). Se benefi-
ciaron 121 funcionarios.

~
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4 EDUCACION
DE CALIDAD

LN Educando con la danza

Beneficiarios: 30
Inversion $50.000.000
Aliado: Colegio del Cuerpo

!!II Banco de Becas Semiilleros
de Energia

Beneficiarios: 11
Inversion $41.404.634

Aliados: Universidad Minuto de Dios

En 2021, 11 jovenes vulnerables de los municipios
de Ubald, Gachald, Gama, Soacha, Sibaté, San Anto-
nio del Tequendama y El Colegio, continuaron con
sus estudios superiores en la Universidad Minuto
de Dios, en carreras profesionales como Contadu-
ria Publica, Ingenieria de Sistemas, Comunicacion
Social, Trabajo Social, Psicologia, Administracién de
Empresas e Ingenieria Agroecoldgica.

Este programa contribuye al desarrollo educativo,
artistico, social y humano de 30 nifos y jovenes en
condiciones de pobreza y vulnerabilidad, escolariza-
dos en la Institucion Educativa San Francisco de Asis
(IESFA) de los barrios Arroz Barato, Policarpa y Puerta
de Hierro de Cartagena.

La inversion total fue de $60.000.000, de los cuales
la Fundacion Enel aporté $50.000.000 y el Colegio
del Cuerpo aporté $10.000.000.
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Los jovenes beneficiarios contaron con el patroci-
nio del 70% del valor total de su carrera universitaria,
ademas de un apoyo econdmico semestral y acom-
pafamiento psicosocial en el desarrollo de sus estu-
dios y préacticas profesionales.
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EDUCACION
DE CALIDAD

| Proyecto Regalo Solidario

Beneficiarios: 1.500
Inversion $260.400.000

Aliado: Emgesa

Con regalo solidario, la Fundacion Enel entrega a ni-
Aos y jovenes en condiciones socioecondmicas difi-
ciles, uUtiles escolares que les facilitan sus procesos
de aprendizaje, ademas, de herramientas tecnoldgi-
cas como tabletas para las instituciones educativas.
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En 2021, los morrales de los kits fueron fabricados a
partir de la ropa de dotacidn usada por los trabaja-
dores de Enel, en un proceso de economia circular.
La fabricacion la realizé la Corporacion Mundial de
la Mujer, quienes trabajan con victimas del conflic-
to armado y excombatientes. Con una inversion to-
tal cercana a los $200.000.000, al finalizar el afo, se
inicio el proceso de entrega de 1.500 kits escolares
y 125 tablets en colegios y a estudiantes de Bogota,
Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Bucaraman-
ga, Neiva, Magdalena y Cesar.

Adicionalmente, Regalo Solidario 2021 realizé apor-
tes en términos humanitarios ya que apoyo a la fun-
dacion Talleres Esperanza, encargada de atender a
ninos y jovenes en condicion de discapacidad cog-
nitiva, la cual suministro las tarjetas disefadas y fa-
bricadas por los nifios y jovenes que estadn bajo su
cuidado, y que fueron incluidas en los kits como un
mensaje para los estudiantes.




T8 Buena energia para tu escuela - Campoalegre -
L Centro Educativo San Miguel

Beneficiarios: 106
Inversion $29.679.608
Aliado: Procivil Group

Atendiendo una solicitud de la administracion mu-
nicipal, la Fundacion Enel Colombia apoyd la mejora
de las condiciones locativas de la Institucion Edu-
cativa San Miguel, en el Municipio de Campoalegre;
ubicada en zona veredal con topografia montanosa,
donde estudian 106 nifos y jovenes matriculados en
preescolar, primaria y bachillerato.

Se realizd el mejoramiento y restauracion de areas
de acceso peatonal, reemplazo cubiertas, dotacion
de mobiliario a esta institucion educativa.
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T8 Energia para tu escuela - Soacha -

w4l |E CDI El Altico

Beneficiarios: 440
Inversién $25.000.000

Desde la Fundacion Enel Colombia, se hizo una do-
nacion de $25.000.000 a la Fundacion Carulla Aeio-
TU, en el marco de la campafa Mochila de Experien-
cias. Estos recursos fueron destinados al manteni-
miento del Centro de Desarrollo Infantil de Carulla en
Soacha.

Atendiendo una solicitud de la administracion mu-
nicipal, la Fundacion Enel Colombia apoyd la mejora
de las condiciones locativas de la Institucion Educa-
tiva San Miguel, ubicada en la Vereda San Miguel del
Municipio de Campoalegre, en una zona quebrada
sobre el darea montafiosa del municipio, donde estu-
dian 106 ninos y jévenes matriculados en preescolar,
primaria y bachillerato.

El centro AeioTU El Altico, que atiende a 440 nifos y
nifas de primaria infancia con el fin de brindar aten-
cion integral bajo dos modalidades de atencidn: Ins-
titucional y Familiar. Respecto a la modalidad Institu-
cional, se atienden a 140 ninos y nifas en edades de
2 a 5 anos. Por otro lado, la modalidad familiar brinda
atencion a 300 nifos, ninas y familias. Esta poblacion
pertenece a los niveles 1 y 2 de SISBEN, residentes
del municipio de Soacha.
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<4 Buena energia para tu escuela — Gachala -
IE Rural Departamental Boca de Monte

Beneficiarios: 125
Inversion $31.733.777

Se realizd la intervencion en la IE Boca de Monte,
ubicada en la inspeccion de Palomas del municipio
de Gachald, con el cambio completo de la cubierta
de los bloques de primaria y su red eléctrica interna.
Se pintd la fachada y se cambiaron los pisos de los
corredores, los cuales presentaban grietas y riesgo
para los estudiantes
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Adicionalmente, se realizaron trabajos en la zona de
restaurante y cocina de la institucion. Se realizd la
dotacion de la cocina con el fin de facilitar el cum-
plimiento exigido por sanidad para la coccion de ali-
mentos. Se enchaparon las paredes, se reconstruyd
el meson de servicio, se instald el cielo raso con ilu-
minacion led de Ultima tecnologia. Se hizo pintura
general del restaurante, lavado y mantenimiento de
la cubierta. Para promover la inclusion de personas
con discapacidad, se construyeron tres rampas que
permiten el acceso libre en todas las instalaciones
de esta institucion.

La intervencion se realizé con un contratista local, al
igual que la mano de obra que ejecutd el proyecto.
Ademas, beneficid a 25 nifos que realizan sus cur-
sos de primaria y bachillerato en esta sede

CialGl
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73 Buena energia para tu escuela - Gachala -
| IE Baldomero Sanin Cano - Sede Jardln Infantil

Beneficiarios: 25
Inversion$34.953.100

Se llevd a cabo la intervencion en la IE Baldomero
Sanin Cano, sede Jardin Infantil del casco urbano,
beneficiando a 25 nifos. Se pintd la fachada exter-
na con un mural infantil, y se pintd la sede interna-
mente. Se instalaron los pisos blandos en el area de
la ludoteca y en una porcién del parque de juegos,
y una mini cancha para el esparcimiento de los ni-
Aos. Se hizo lavado y mantenimiento general de la
cubierta y canales. Ademas, se corrigieron humeda-
des y se enchaparon las paredes en tres salones, los
cuales no podian prestar un servicio adecuado. Para
favorecer la inclusién en la |E, se construyeron dos
rampas de acceso que permitiran de forma cémoda
y autdnoma el ingreso de personas en condicion de
discapacidad.
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328 Buena energia para tu escuela - Guacheta -

Ll |E Ticha

Beneficiarios: 160
Inversion $45.426.815

En el 2021 se llevaron a cabo adecuaciones de gran
importancia en la IE Rural Departamental Mifa y Ticha
- Sede Tlcha, del municipio de Guachetd, relaciona-
das con el cambio de cubierta en el salén de pre-
escolar y ludoteca; reparaciones locativas, hidrauli-
cas y sanitarias; remodelacion de baterias sanitarias
(carpinteria metalica, meson, lavamanos, enchape);
reparaciones exteriores del saldén preescolar; ade-
mas de la construccién del sendero y la adecuacion
del salén de bachillerato, con un muro divisorio para
optimizar el espacio de clases.

Estas obran beneficiaron a 160 estudiantes de pre-
escolar, primaria y bachillerato.

30 Informe de Gestion Fundacién Enel Colombia 2021

Contribuimos
L al progreso del pais

con programas que aportan al

cumplimiento da los Objetivos
de Dasarrcllo Sostenible.
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=8 Buena energia para tu escuela - Tausa -

L IE Paramo Alto

Beneficiarios: 20
Inversién: $5.940.400

Se llevd a cabo la instalacion de un parque infantil
en la IE Departamental San Antonio - Sede Escue-
la Rural Paramo Alto, del municipio de Tausa, el cual
aporta al bienestar, recreacién y ambientes educati-
vos protectores de los estudiantes y los niflos y nifas
de la vereda Paramo Alto

Este parque infantil estd construido en made-
ra plastica reciclada, un material ecoldgico que se
compone de una ldmina altamente resistente, que
se obtiene de moler los plasticos que se disponen
constantemente. Aportando asi a la sostenibilidad
del planeta y a las nuevas formas de produccion y
consumo responsable. Este parque cumple con los
estandares de calidad y resistencia requeridos para
permanecer a la intemperie.

Esta entrega contribuye al compromiso del Grupo
Enel con el ODS 4 - Educaciéon de calidad, y bene-
ficia a 20 nifios y ninas de la vereda, como el Unico
lugar de esparcimiento y reunion para los niflos de
este sector. Esta vereda se encuentra ubicada a mas
de 1 horay media del casco urbano de Tausa.
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78 Buena energia para tu escuela - Granada-
all |E Gustavo Uribe Ramirez Sede Gonzalo
Jiménez de Quesada

Beneficiarios: 60
Inversidn: $26.851.591

Se realizd una intervencion en la infraestructura de la
IE Gustavo Uribe Ramirez, sede Gonzalo Jiménez de
Quesada, Vereda La 22, en el municipio de Granada,
Cundinamarca.

= Buena energia para tu escuela - Yacopi - - Pintura de aulas, interior y exterior del comedor y
|!ﬂ| IE La Mina cambio de fachada.
Dotacion de mobiliario escolar (mesas para el co-

medor, mobiliario salén de sistemas, pupitres es-
colares y muebles hexagonales para preescolar).

Beneficiarios: 20
Inversion: $27.469.353
Entrega de parque escolar, con llantas recupera-
das del rio Bogota. Esta actividad corresponde a
Las obras aportan a la calidad de la educacién de 20 - B la ejecucion de un proyecto social llevado a cabo
ninos y nifas, y ademas contribuyen al mejoramien- P ? i . _ - por el contratista NSL, incluido en el proyecto K de
to de espacios comunitarios, ya que la IE también <W. sostenibilidad.

sirve de escenario para el desarrollo de actividades
comunales lideradas por la Junta de Acciéon Comunal
de la Vereda La Mina.

Esta intervencion, alineada al ODS 4 - Educacion de
calidad, beneficiara a mas de 60 nifios y nifas quienes
ahora podran disfrutar al maximo de su colegio.

Es importante destacar que en el predio de
la escuela queda una de las subestaciones
de media tension de Codensa y que Gra-
nada es un municipio de influencia de la

cadena de generacion del rio Bogota, de
Emgesa. Ademads, esta la cuarta institucion
que se interviene en el municipio de Grana-
da desde 2017,

~
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&M Buena energia para tu escuela - Guayabetal -

i Escuela Chirajara

Beneficiarios: 12
Inversidn: $20.000.000
Aliados: Alcaldia Guayabetal

Se adelantaron las obras de mejoramiento y mante-
nimiento general de la escuela de la Vereda Chiraja-
ra, con intervenciones en la red eléctrica, red hidrau-
lica, pisos, cubiertas, baterias sanitarias, estructura,
entre otros. Con esta obra se benefician 10 nifios.

=3 Buena energia para tu escuela - La Vega -

LN IE EI Moro - IE La Cabafa

Beneficiarios: 30
Inversion: $30.302.379
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La Fundacion Enel Colombia, en coordinacion con la
Alcaldia de La Vega, realizd las obras de mejoramiento
de la red eléctrica e hidraulica en la Escuela Rural La
Cabafa en La Vega Cundinamarca, donde ademas se
hizo el cambio de sanitarios y lavamanos; y la demar-
cacion de la cancha y pintura de los arcos de futbol
donde los nifos disfrutan de su tiempo libre.

De igual manera, en la Escuela Rural El Moro se ade-
lantaron obras de mejoramiento de la red eléctrica,
instalacion de malla de angeo, instalacion de ventane-
ria, demarcacién de la cancha deportiva, pintura de los
arcos de futbol e instalacion de arcos de baloncesto

CNCl

Fundacién Colombia

=3 Buena energia para tu escuela - Madrid -
Ll Barrios San Luis y Villa Ucrania

Beneficiarios: 800
Inversion: $30.160.550
Aliados: Alcaldia Madrid y Asocolflores

En el marco del convenio de cooperacidn con Aso-
colflores, y en articulacion con la Alcaldia del muni-
cipio de Madrid, se realizé la donacion de 16 equi-
pos tecnoldgicos para dotar dos aulas interactivas
ubicadas el barrio San Luis y el barrio Villa Ucrania,
las cuales buscan beneficiar principalmente a nifos,
ninas y adolescentes.
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=3 Buena energia para tu escuela - Ubaté -
Ll IE Bruselas, Sede La Planta

Beneficiarios: 18
Inversién: $30.602.629

Durante 2021, se realizaron obras de remodelacion
y mantenimiento de la |E Departamental Bruselas,

Sede Escuela Rural La Planta, que incluyen la cons- >
truccion de una nueva unidad de baterias sanitarias, ‘

cambio de bajantes y de arcos de baloncesto

T3 Buena energia para tu escuela - Hobo -
Ll |E Roberto Suaza Marquinez, Sede Las Vueltas

Beneficiarios: 29
Inversidn: $24.999.350
Aliados: Alcaldia Municipal de Hobo

Atendiendo una solicitud de la Alcaldia de Hobo, la
Fundacion Enel Colombia apoyd la realizacion de
arreglos en la |[E Roberto Suaza Marquinez, Sede Las
Vueltas, la cual cuenta con 29 nifios matriculados en
preescolar y primaria, provenientes de zonas urba-
nas y rurales del municipio.

~
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7 Buena Energia para tu escuela - Yaguara -
=<l |E Ana Elisa Cuenca Lara, Sede Mirador

Beneficiarios: 27
Inversidn: $23.715.223

Aliados: Javier Cerquera Nafez

Se apoyd el mejoramiento de las condiciones locativas
de la IE Ana Elisa Cuenca Lara, Sede Mirador, ubicada
en la vereda Vilu, en Yaguara - Huila, a 30 minutos del
casco urbano del municipio. Se beneficiaron 27 nifios
y jovenes matriculados en preescolar y primaria, con
intervenciones en los siguientes espacios:

1. Intervencién en la cubierta de la zona del restau-
rante escolar y la del centro educativo

2. Estructura descoles aguas pluviales (canales y ba-
jantes)

3. Estructura de cielo raso para zona restaurante es-
colar

4. Bateria sanitaria
5. Puertas y ventanas

6. Pintura de la fachada exterior

7. Meson de la cocina de la institucion educativa
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778 Buena energia para tu escuela - San Antonio -
Ll IE Mariano Santamaria, Sede Simén Bolivar

Beneficiarios: 75 Se ejecutd la reconstruccion total de las baterias sa- 2021/11/18 10:35
Inversion: $49.345.012 nitarias de la I[E Mariano Santamaria, sede Simén Bo-
livar en Santandersito, municipio de san Antonio del
Tequendama. Con esta intervencion se benefician 75

nifios de la localidad. =3 Buena energia para tu escuela - El Colegio -
Ll IE Pradilla, Sede Antioqueiita

Aliados: Alcaldia San Antonio del Tequendama

Beneficiarios: 69
Inversion: $49.345.012

Aliados: Alcaldia San Antonio del Tequendama

Se realizaron mejoras locativas de la IE Antioqueni-
ta, y la reconstruccion de baterias sanitarias, benefi-
ciando a 35 nifos.

Igualmente, se realizaron mejoras locativas misce-
laneas (parque infantil, arreglo malla perimetral en
diferentes tramos, arreglo de la bajante bloque prin-
cipal, pintura bafos y restaurante escolar) de la IE El
Paraiso, beneficiando 34 nifos.
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8 Buena energia para tu escuela - Coello -
Ll Instituto Técnico La Vega de los Padres

Beneficiarios: 156
Inversién: $9.000.000
Aliado: Alcaldia de Coello

Se suscribid un convenio con el municipio de Coello,
Tolima, para el mejoramiento de la IE Colegio Técnico
Agropecuario, de la Vereda Vega de los Padres, con
el cual se beneficiaron 156 estudiantes. Esta inter-
vencion se centré basicamente en el cambio de cu-
bierta de una parte del colegio.

e -
» — o ‘- L
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=3 Buena energia para tu escuela - Chipaque -
Ll Escuela El Munar

Beneficiarios: 50
Inversién: $30.000.000
Aliados: Alcaldia de Chipaqué

Se realizd un convenio con el municipio de Chipaque
para el mejoramiento de la via de acceso del Centro
Educativo El Munar. La obra estuvo a cargo de la al-
caldia municipal y se beneficiaron 50 personas de la
comunidad educativa.

7~
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T8 Buena energia para tu escuela - Silvania -
Ll |E Rural Santa Rosa

Beneficiarios: 40
Inversion: $30.000.000
Aliado: Alcaldia de Silvania

Se suscribid un convenio con la Alcaldia Municipal
para el mejoramiento de la infraestructura de la Ins-
titucion Educativa Rural Santa Rosa. La intervencion
estara a cargo de la Alcaldia y su ejecucion esta pre-
vista para el 2022.

=8 Buena energia para tu escuela - Ubaque -
Ll Instituto Técnico de Oriente

Beneficiarios: 700
Inversion: $30.000.000
Aliado: Alcaldia de Ubaque

Se suscribié un convenio con la Alcaldia Municipal
para el mejoramiento del restaurante escolar del Ins-
tituto Técnico de Oriente. La intervencion estara a
cargo de la Alcaldia y se realizara en el 2022.
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1 CIUDADES Y
COMUNIDADES

SOSTENIBLES INICIATIVAS ENFOCADAS AL ODS 11 -
‘Eé_ CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
[ |==[==[=5]

7 Buena energia para tu escuela - El Colegio -
. Parque Biosaludable

Beneficiarios: 200 (estimado)
Inversion: $24.530.362

Aliados: Junta de Accion Comunal Trujillo

Se concertd con la comunidad de la vereda Truijillo,
del municipio de El Colegio, Cundinamarca, colin-
dante con la operacion de la Central Guaca, la cons-
truccidn y dotacidn de un espacio recreativo que
sirva como punto de encuentro comunitario.

I VITAL (Vida, Innovacion, Tecnologia y Agua Limpia)

SOSTENIBLES

| Instalacién de filtros de agua

Beneficiarios: 240
Inversidon: $25.000.000

Aliados: Fundacion Siemens Colombia

Al finalizar el ano, los lideres comunitarios se encon-
traban en el proceso de definicién de un predio para
establecer el proyecto. La Fundacion Enel Colombia
suministraré ocho maquinas para la realizacion de
ejercicios al aire libre. En el marco de la alianza con la Fundacién Siemens
Colombia, y con el apoyo de Empresas Publicas de
Cundinamarca, se instalaron dos filtros de potabiliza-
cion de agua que benefician a mas de 600 estudiantes
de la Institucion Educativa Rural El Vino en La Vega,
Cundinamarca y 250 habitantes del acueducto Las
Alegrias en el municipio de La Calera, Cundinamarca.

Adicionalmente, se instalaron tres puntos de hidrata-
cién saludables y un filtro en la Fundacidn Zooldgico
Santacruz, el cual sirve para recargar botellas de agua
y para los animales que requieren de agua potable
para sus tratamientos.

Los filtros instalados en las instituciones educativas y
acueductos veredales permitiran eliminar 99,9% de vi-
rus y bacterias, para asi mejorar la calidad de vida de la
comunidad en las diferentes zonas de influencia.

~
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

ECONGMICO INICIATIVAS ENFOCADAS AL ODS 8 -
/\/i TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

JF=3 Fortalecimiento organizacional

ECONOMICO

o

en Barrios por Adhesion

Beneficiarios: 201
Inversion: $71.764.000
Aliados: Diversidad Rural SAS

El proyecto de fortalecimiento organizacion y co-
munitario, se adelantd en alianza con la Fundacion
Diversidad Rural, en el sector El Limonar de Soacha.
Su propdsito, fue el de fortalecer las capacidades
comunitarias y organizativas de las juntas de accion
comunal, organizaciones sociales, productivas, gru-
pos juveniles y jovenes, entre otros, para el mejora-
miento sostenible del territorio. En el proceso ade-
lantado, se vincularon mas de 170 personas, a través
de los canales de Formacion Comunitaria y Aula Vir-
tual, creados por WhatsApp.

El proceso de formacion se adelantd en entorno vir-
tual con tecnologia ChatBot, desarrollando cuatro
modulos de formacidn en competencias digitales,
construccidn de ciudadania, uso seguro y eficiente
de la energia y formulacion de proyectos.

Go to www.menticom and use the code 1608 9209

Escribe en una palabra algo que te haya dejado
este proceso de aprendizaje

uso social de tic

£ Innovacion

aprendizaje

debilidades Gue tenemos
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|

Beneficiarios: 126
Inversion: $70.210.000

Aliados: Asogamu

En 2021 se inicio la ejecucion del proyecto de sis-
temas de produccioén sostenibles junto con el aliado
local Asogamu, este proyecto beneficia a 43 familias
de zonas de ronda del embalse del Guavio y cerca-
nas a la microcuenca del rio Chivor una de las cuen-
cas que abastece el embalse.

Este proyecto permitié definir el sistema de produc-
cion sostenible mas adecuado para la geografia, in-
fraestructura y necesidades de cada familia, los sis-
temas de produccion sostenibles contemplados en
el proyecto son:

10 biodigestores, los cuales generan fertilizante
natural para huertas caseras o cultivos, y facilitan
la produccion de biogas.

10 composteras, que facilitan la disposicion de
las excretas de sus animales y material vegetal.

8 huertas caseras, las cuales permiten la seguri-
dad alimentaria de ocho familias, minimizando el
gasto monetario en compras de verduras y aro-
maticas.

10 cosechas de agua, que permiten a estas fa-
milias contar con el suministro de agua a lo largo
de todo el ano.

Establecimiento de cuatro hectédreas de siste-
mas silvo pastoriles, permitiendo a los benefi-
ciarios mejorar las condiciones de pasto para
alimento de los bovinos, brindando mayores nu-
trientes en menos terreno.

g3 Sistemas de produccion sostenibles
biodigestor y cosechas de agua




8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Wl Cadena Productiva de Café

Beneficiarios: 50
Inversién: $25.000.000
Aliado: Federacion de Cafeteros, Alcaldia Gachala

Se realizd la firma del convenio interinstitucional con 1. Instalacion de silo de secado en la zona de El
E— la Federaciéon Nacional de Cafeteros de Colombia y Diamante, para beneficio de caficultores de esta
e . el municipio de Gachal3, el cual busca fortalecer las zona

ﬁ/I' Convenio Proyecto Cabrera siguientes lineas de accién: o _

2. Ampliacion de la cantidad de cafeteros y som-

1. Fortalecimiento de cafetales en las veredas ca- brios en la zona vecina a la microcentral de Mur-

Beneficiarios: 35 feteras del municipio de Gachala, en cuanto a ca, la cual permite fortalecer esta micro central

calidad y extension de café para su entrada en funcionamiento en el 2022

Inversion: $78.558.000
Aliado: ASOFRUCOC

Se realizd un convenio con la Asociacion Fruticola
Comercializadora de Cabrera (ASOFRUCOC), para
apoyar el fortalecimiento econdmico y social de 35
familias que hacen parte de la reserva campesina del
municipio de Cabrera, Cundinamarca; mediante la
puesta en marcha de la fase de tutorado del cultivo
de 17500 plantulas de tomate de arbol, liderado por
la Asociacion, en un proceso asociativo y sostenible.

Con este proyecto, se busca dejar instalada la capa-
cidad de produccién de 50 canastillas (25K) mensua-
les por hectérea, con el fin de mejorar sus ingresos y
en consecuencia su calidad de vida.

"Es para nosotros como Asociacion y como
campesinos, un orgullo poder recibir este tipo
de ayudas de una entidad con tanto prestigio y
reconocimiento la Fundacion Enel, gracias por
creer, confiar y apoyar el campo colombiano” -

Nidia Dimaté, presidenta Asofrucoc

~
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8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Yl Cadena productiva - Apicultura

Beneficiarios: 20
Inversién: $5.000.000

Aliado: Zoolégico de Santa Cruz

Conjuntamente con la Fundaciéon Zooldgico Santa-
cruz, en el municipio de San Antonio del Tequenda-
ma, se ejecutd un convenio para la conservacion y
concientizacion sobre la proteccién de las abejas.
Durante el ano 2021, se establecid un apiario en pre-
dios del zooldgico, con cinco colmenas que permi-
ten hacer actividades demostrativas y productivas
para beneficio de los productores participantes, y la
identificacion preliminar de diez productores locales
interesados en aprender sobre la actividad.

8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

@ Banco de becas

Asi mismo, el personal del zooldgico se formo en te-
mas técnicos de apiculturay se recolectd la informa-
cion para sistematizar los indicadores productivos de
la actividad, lo cual permitiré en una segunda fase,
ofrecer formacidn a los productores de la region so-
bre aspectos productivos de la actividad apicola.

Beneficiarios: 25
Inversion: $60.000.000

Aliado: Fundacién Juanfe

El programa Rompiendo Ciclos de Pobreza trabaja
por el empoderamiento y capacitacion de madres
adolescentes, asi como la atencién y acompana-
miento a sus bebés y su circulo de apoyo, en las zo-
nas de influencia de la Fundacion Enel Colombia en
Cartagena. En 2021 el se incluyeron 25 nuevas per-
sonas, asi: cinco madres adolescentes, sus cinco be-
bés, y tres familiares por madre. Estos beneficiarios
son personas en condicion de vulnerabilidad y se
incluyen en iniciativas de formacién y empleabilidad
con el objetivo de fortalecer sus proyectos de vida.
La inversion de la Fundacion Enel en este programa
en 2021 fue de $60.000.000, mientras que el aliado,
la Fundacion Juanfe, aportd $16.440.880.

~
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8 TRABAJO DECENTE
'Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

M Juntos por las Juntas

Beneficiarios: 805
Inversion: SO en 2021

Aliado: Fundacién Diversidad Rural

Juntos por las Juntas, es un espacio de formacion
para JAC, Organizaciones Sociales y Productivas de
los municipios de Ubald, Gama, Gachald, Soacha,
San Antonio del Tequendama, Sibaté, El Colegio y La
Vega en Cundinamarca y Cartagena, Bolivar.

El programa Juntos por las Juntas desarrollé sus ac-
ciones en poblaciones con caracteristicas similares
en cuanto a sus precarias condiciones socioecond-
micas y su dificil acceso a educacion, salud, justicia,
informacidon, empleo formal, economias formales e
internet gratuito. Una buena parte de su cobertura
geografica es rural y una minima en zona urbana. El
programa en 2021 amplié su trabajo a mas organiza-
ciones sociales, productivas y grupos juveniles de las
diferentes zonas donde se desarrolla el programa.

En el proceso de formacion y acompanamiento a los
diferentes participantes, se desarrollaron los siguien-
tes temas:

EL FOGON: espacio de aprendizaje virtual que pro-
mueve el didlogo de sentidos, saberes y experiencias
sobre el género, la diversidad y los derechos huma-
nos, con el fin de incentivar el reconocimiento y el
respeto por la diferencia como camino para cons-
truir un pais mas igualitario.
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SOMOS LA MISMA GENTE: eje central del proceso
de ensefanza-aprendizaje, que facilita el intercam-
bio de saberes, opiniones y experiencias sobre la
cultura politica, y el fortalecimiento de las capacida-
des comunitarias y organizativas. En 2021 se gene-
raron procesos de investigacion, decodificacion del
lenguaje, disefio de piezas y creacion de contenidos
pedagodgicos para que los participantes pudiesen te-
ner una experiencia de aprendizaje significativa.

VIVA LA VIDA: programa pedagogico de bienestar
desde una mirada sistémico-compleja, contextual y
critica, que facilita herramientas informaticas, emo-
cionales y afectivas a las personas para afrontar el
momento presente y reflexionar sobre su dimension
psiquica y fisica.

TERRITORIOS DE VIDA: espacio de aprendizaje vir-
tual que permitio a los participantes ampliar su co-
nocimiento sobre los bienes comunes, su uso ade-
cuado, asi como la diferencia entre bienes comunes
y bienes publicos; propicié ademas la reflexion res-
pecto al uso que se esta haciendo de estos recursos
en los territorios.

FORMULACION DE PROYECTOS: eje fundamental
que incluye la formacion y acompahamiento para la
formulaciéon de proyectos.

Nt
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Nuestros
Allados

Informe de Gestién Fundacién Enel Colombia 2021

ALCALDIA SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
ALCALDIA COELLO-TOLIMA
ALCALDIA DE CHIPAQUE

ALCALDIA DE SIBATE

ALCALDIA DE SILVANIA

ALCALDIA DEL COLEGIO

ALCALDIA GACHALA

ALCALDIA GUAYABETAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE HOBO
ALCLADIA DE UBAQUE
ASOCOLFLORES

ASOGAMU

COLEGIO DEL CUERPO

CONSULTEG S.A.S.

CONSULTORIA AMBIENTAL

C-STAR

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
DIVERSIDAD RURAL SAS

EDUCATIVA E INGENIERIA S.A.S

FEDERACION DE CAFETEROS,

FUNDACION CENTRO DE DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA LA SOSTENIBILIDAD Y
COMPETITIVIDAD REGIONAL

FUNDACION JUANFE

FUNDACION SIEMENS COLOMBIA
FUNDACION UN LITRO DE LUZ

GRUPO TKNOVA S.A.S

JAVIER CERQUERA NANEZ

JUNTA DE ACCION COMUNAL TRUJILLO
MUNICIPIO DE UBALA

OEI

OIM

PROCIVIL GROUP

SCIENCE TECHNOLOGY ADVANCED
RESEARCH

SENA

UNION TEMPORAL GECON SOLUTIONS
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ZOOLOGICO DE SANTA CRUZ

53



cnel

Fundacion Colombia



	Pulsante 19: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 
	Página 16: 
	Página 17: 
	Página 18: 
	Página 19: 
	Página 20: 
	Página 21: 
	Página 22: 
	Página 23: 
	Página 24: 
	Página 25: 
	Página 26: 
	Página 27: 

	Pulsante 20: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 
	Página 16: 
	Página 17: 
	Página 18: 
	Página 19: 
	Página 20: 
	Página 21: 
	Página 22: 
	Página 23: 
	Página 24: 
	Página 25: 
	Página 26: 
	Página 27: 

	Pulsante 21: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 
	Página 16: 
	Página 17: 
	Página 18: 
	Página 19: 
	Página 20: 
	Página 21: 
	Página 22: 
	Página 23: 
	Página 24: 
	Página 25: 
	Página 26: 
	Página 27: 

	Pulsante 22: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 
	Página 16: 
	Página 17: 
	Página 18: 
	Página 19: 
	Página 20: 
	Página 21: 
	Página 22: 
	Página 23: 
	Página 24: 
	Página 25: 
	Página 26: 
	Página 27: 

	Pulsante 129: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 
	Página 16: 
	Página 17: 
	Página 18: 
	Página 19: 
	Página 20: 
	Página 21: 
	Página 22: 
	Página 23: 
	Página 24: 
	Página 25: 
	Página 26: 
	Página 27: 



