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•	 Fortalecimiento	institucional
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•	 Empleo	temporal
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•	 Consulta	y	concertación
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•	 Atención	población	vulnerable
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•	 Educación	Ambiental
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3.5. Gigante
•	 Información	y	participación
•	 Consulta	y	concertación
•	 Tejido	social
•	 Atención	población	vulnerable
•	 Empleo	temporal
•	 Fortalecimiento	institucional

3.6. Paicol
•	 Información,	promoción	y	divulgación
•	 Fortalecimiento	institucional	ordenamien-

to	territorial
•	 Fortalecimiento	institucional
•	 Reasentamiento
•	 Atención	a	población	vulnerable

3.7. Teasalia
•	 Consulta	y	concertación
•	 Información,	promoción	y	divulgación
•	 Atención	Población	vulnerable
•	 Empleo	temporal	suministro	de	servicios
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Introducción
En	jurisdicción	de	los	municipios	de	Altamira,	El	Agrado,	Garzón,	Gigante,	Paicol	y	Tesalia,	
todos	del	departamento	del	Huila,	a	90	minutos	de	la	capital	Neiva,	se	construye	un	nuevo	
proyecto	hidroeléctrico	 con	una	capacidad	 instalada	de	400	MW,	destinada	a	contribuir	
con	la	competitividad	y	desarrollo	del	país	mediante	el	suministro	del	4%	de	la	creciente	
demanda	energía	eléctrica	colombiana,	 lo	que	también	se	traduce,	una	vez	comience	a	
operar,		en	regalías	para	la	región	y	divisas	para	la	nación.

Cualquier	proyecto,	obra	o	actividad	genera	impactos,	positivos	y	negativos,	sobre	los	re-
cursos	naturales	y	la	sociedad,	los	cuales	deben	ser	prevenidos,	mitigados	o	compensa-
dos,	según	corresponda;	para	 tal	efecto	el	Estado	colombiano,	como	responsable	de	 la	
administración	de	esos	recursos,	contempla	instrumentos	de	gerencia	ambiental,	que	para	
el	 caso	del	Proyecto	Hidroeléctrico	El	Quimbo	–PHEQ-	es	una	 licencia	ambiental.	Éste	
documento	reglamenta	los	requerimientos	que,	a	juicio	de	la	autoridad	ambiental,	el	PHEQ	
debe	gestionar	para	controlar	los	impactos	generados	y	contribuir	así	al	desarrollo	soste-
nible	o	sustentable.

Mediante	la	Resolución	899	de	Mayo	de	2009,	el	entonces	Ministerio	de	Ambiente,	Vivien-
da	y	Desarrollo	Territorial	–MAVDT-,	hoy	Ministerio	de	Ambiente	y	de	Desarrollo	Sostenible	
–MADS-,	otorgó	al	PHEQ	la	licencia	ambiental,	la	cual	es	objeto	de	seguimiento	y	evalua-
ción	semestral	por	la	Agencia	Nacional	de	Licencias	Ambientales	–ANLA-,	entidad	adscrita	
al	MADS	y	delegada	por	éste	para	la	administración	de	licencias	ambientales	a	proyectos,	
obras	o	actividades	que	así	lo	requieran.

En	la	Resolución	899	de	Mayo	de	2009	y	demás	actos	administrativos,	se	aprueban	y	rea-
lizan	ajustes	al	Plan	de	Manejo	Ambiental,	el	cual	está	estructurado	por	Programas	y	Pro-
yectos	de	manejo	ambiental;	documentos	en	los	que	el	PHEQ	estableció	los	mecanismos	
para		gestionar	los	impactos	ambientales	generados	tanto	en	la	construcción	y	operación	
del	proyecto,	con	alcance	a	toda	el	área	de	influencia	del	mismo.

Como	parte	de	la	responsabilidad	social,	en	nombre	de	todos	y	cada	una	de	las	personas	
que	conforman	el	equipo	de	trabajo,	cuyo	esfuerzo	y	compromiso	diario	contribuyen	a	ha-
cer	del	Proyecto	Hidroeléctrico	El	Quimbo		un	símbolo	para	la	región	y	un	insumo	para	la	
competitividad	y		desarrollo	sostenible	de	Colombia,	se	presenta	a	continuación	el	Informe	
Mensual	de	Gestión	Social,	Económica	y	Ambiental	correspondiente	al	mes	de	Julio	descri-
biendo,	a	manera	de	información,	los	aspectos	más	relevantes	en	la	ejecución	de	algunos	
de	los	programas	y	proyectos	de	gestión	ambiental	ejecutada	en	el	PHEQ.

La	naturaleza	del	presente	documento	es	el	de	una	copia	no	controlada.	Los	datos	aquí	
registrados	son	de	carácter	informativo.	
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Cobertura Vegetal y Hábitat

Biótico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia

Manejo	de	cobertura	vegetal	y	hábitats	terrestres	 	 	

Establecimiento	 de	 puestos	 de	 control	 de	 fauna	 y	
flora	permanentes	en	las	tres	principales	vías	de	sa-
lida	del	área	de	influencia	directa	del	proyecto.	

Instalación	 de	 los	 puestos	 de	 control	 en	 los	 sec-
tores	de	El	Ancón,	Altamira	y	Río	Loro,	a	cargo	de	
personal	del	Ejercito	Nacional	bajo	la	capacitación	y	
supervisión	de	los	Inspectores	ambientales de	EM-
GESA	y	con	el	acompañamiento	de	la	CAM.	 
 
 
 

Funcionamiento	durante	las	24	horas	de	los	puestos	de	control	para	Fauna	y	Flora	en	el	área	de	
influencia	del	Proyecto.

A	la	fecha	los	puestos	de	control	presentan	un	funcionamiento	del	100%	las	24	horas	del	día.
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Se	realizó	el	seguimiento	a	la	fauna	presente	en	la	
zona	de	obras,	así	como	la	capacitación	al	personal	
del	contratista	de	la	obra	civil.	Se	realizaron	mues-
treos	de	fauna	y	flora	en	el	área	de	restauración.	

En	la	zona	de	obras,	se	realizó	el	inventario	de	las	
estructuras	eléctricas	con	protección	contra	la	elec-
trocución.	 
    
 
 
 

	7	individuos	capturados	de	28	avistados.	26	capacitaciones	a	348	empleados.	37	de	38	estructuras	
de	la	red	de	13,8	Kw	con	algún	tipo	de	protección	contra	electrocución.	A	junio	se	identificaron:104	
especies	de	aves,	36	especies	de	mamíferos,	17	especies	de		reptiles,	5	especies	de	anfibios.	

Zona	de	obra:	7	individuos	capturados	siendo	principalmente	reptiles.	Restauración:	reptiles:	Es-
pecies.	Listadas	regionales	para	esta	zona	de	vida.	Aves:	de	amplia	tolerancia	y	aéreas	abiertas.	
Mamíferos:	se	espera	mayor	registro	en	muestreos	posteriores.
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Fauna Silvestre

Biótico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia

Manejo	de	fauna	silvestre	 	 	
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Se	continúa	con	el	monitoreo	de	los	peces	que	que-
dan	en	el	tramo	desviado	del	río,	realizando	la	cap-
tura	 de	peces	 cuando	descienden	 caudales	 luego	
de	las	crecientes	y	durante	el	bombeo.

Se	ha	realizado	la	captura	y	monitoreo	del	recurso	
íctico	con	brigadas,	integradas	cada	una	por	cuatro	
pescadores,	biólogos	y	tecnólogos	en	acuicultura.

Captura	de	15936	individuos	(828,186	Kg),	de	20	especies.	Argopleura	magdalenensis	la	de	mayor	
captura	(10429),	seguida	de	Pimelodus	grosskopfii	(5100).	En	zona	9:	267	individuos	de	8	especies	
(Astyanax	magdalena	89,	y	Curimata	magdalena	72).	

Argopleura	magdalenensis	la	de	mayor	captura	(10429)	con	66%	del	total,	seguida	de	Pimelodus	
grosskopfii	(5100)	con	32%.	Estas	especies,	fueron	a	su	vez	las	que	presentaron	mortalidad	(450	
ind).

Rescate de Peces

Biótico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Zona	de	obras

Rescate	contingente	de	peces	 	 	
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Se	realizó	el	muestreo	No.12	de	ecología	acuática	
en	 los	 ríos	 Páez,	 Suaza	 y	Magdalena,	 y	 las	 que-
bradas	 Guandinosa,	 Yaguilga,	 Rioloro	 y	 Garzón,	
finalizando	 la	primera	 fase	de	muestreos	mensua-
les.	
	
Finalizó	el	primer	año	de	seguimiento	a	la	actividad	
reproductiva	de	especies	migratorias	(muestreos	de	
ictioplancton)	y	reporte	de	peces	recapturados.	

405	individuos	de	24	especies.	Quebrada	La	Yaguilga	con	mayor	número	de	especies	e	individuos.	
En	las	últimas	semanas,	 la	abundancia	de	ictioplancton	disminuyó	insinuando	la	finalización	del	
momento	reproductivo	en	todas	las	estaciones	de	muestreo.		

	Yaguilga	con	15	especies	y	191	individuos.		Ictioplancton:	no	se	observa	diferencia	en	la	abundan-
cia	acumulada	entre	las	estaciones.		Pesquería:	18142,02Kg	biomasa	capturada	y	66434	indivi-
duos	de	15	especies.

Recurso Pesquero

Biótico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Manejo	y	Protección	del	Recurso	Íctico	y	Pesquero		 	 	
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Fotografía	Recolección	 de	material	 después	de	 la	
voladura

Se	continúa	con	las	voladuras	subterráneas	y	a	cie-
lo	abierto	en	los	diferentes	frentes	de	obra:	Galerías	
de	acceso,	túnel	de	carga	y	descarga	de	fondo,	ver-
tedero,	saliente	de	presa,	estribo	izquierdo	ataguía	
y	plinto	derecho.

Control	de	las	zonas	con	proyección	de	caída	de	material.
Recolección	y	almacenamiento	adecuado	de	los	residuos	generados	en	la	actividad	de	voladura.

Se	realizaron	67	voladuras	de	las	cuales	32	fueron	a	cielo	abierto	y	35	subterráneas	para	voladuras	
subterráneas		se	presenta	un	porcentaje	del	52,2	%	del	total	mayor	con	relación	a	las	realizadas	a	
cielo	abierto.
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Físico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Junio Zona	de	obras

Manejo	ambiental	de	voladuras	 	 	
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Fotografía.		Excavaciones	vertedero.

Las	actividades	de	manejo	de	excavación	 se	 rea-
lizaron	sobre	la	zona	7,	zona	15,	ataguía,	casa	de	
máquinas,	vertedero	parte	alta	y	baja,	fundación	di-
que	auxiliar,	dique	 fusible,	Plinto	 izquierdo	–	dere-
cho,	saliente	de	presa	y	zona	8.

El	material	resultante		de	las	excavaciones	fue	dis-
puesto	en	 las	zonas	de	depósitos	3	y	18,	acopios	
temporales,	mantenimiento	 vial	 y	 llenos	 para	 con-
formación	de	áreas.

Manejo	adecuado	de	los	excedentes	de	excavación,	dispuestos	en	depósitos	y	llenos	de	obras.

Valor	próximo	a	uno	indica	una	buena	gestión	de	disposición	de	materiales	de	excavación.		

Excedentes de Excavación

Físico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Junio Zona	de	obras

Manejo	de	Residuos	excedentes	de	excavación	 	 	
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Fotografía.	Mantenimiento	a	 filtros	de	cartucho	en	
la	Planta	B.

Se	continua	con	la	humectación	de	vías	y	el	carpa-
do	 de	 volquetas	 como	medida	 de	mitigación	 para	
controlar	el	material	particulado.	Adicionalmente	se	
realiza	 inspecciones	 iniciales	a	vehículos	y	maqui-
narias.

Se	implementa	en	las	volquetas	cuatromanos	y	do-
ble	troques		barreras	en	geotextil	en	la	parte	inferior	
para	evitar	emisión	de	material	particulado.

Mantener	controladas	las	fuentes	de	emisión	de	material	particulado	en	el	proyecto	hidroeléctrico,	
sin	que	se	vea	afectada	la	salud	de	nuestros	colaboradores	y	el	medio	ambiente.

Como	se	observa	en	la	figura	en	el	mes	de	junio	se	utiliza	menor	volumen	de	agua	para	irrigación	
de	vías	con	respecto	al	mes	de	mayo,	lo	que	demuestra	el	compromiso	con	el	uso	eficiente	y	racio-
nal	del	agua.	

 Volumen	  empleado	  (M3)	  Mayo	    Volumen	  empleado	  (M3)	  junio	  

Volumen	  de	  agua	  u,lizada	  para	  humectación	  de	  vías	  

Emisiones y Ruido

Físico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Junio Zona	de	obras

Manejo	de	fuentes	de	emisiones	y	ruido		 	
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Fotografía:	Banco	de	suelo	zona	14

Por	la	conformación	del	dique	auxiliar	se	reubico	al	
zodme	18	la	biomasa	y	banco	de	suelos	allí	acopia-
da.	
Se	conformó	banco	de	suelos	en	la	zona	14	produc-
to	de	la	construcción	de	la	vía	margen	izquierda.

Las	 superficies	 sometidas	a	 control	 de	erosión	 se	
localizaron	en	las	obras	principales	del	proyecto,	te-
niendo	como	registro	de	lanzado	de	concreto	en	las	
siguientes	áreas:	Plinto	derecho,	casa	de	máquinas,	
vertedero	y	dique	fusible.

Conservación	de	 los	materiales	que	conforman	los	bancos	de	suelos	que	serán	utilizados	en	 la	
restauración	de	las	áreas	intervenidas.

Para	la	etapa	en	que	se	encuentra	el	programa,	aún	no	aplica	gráficas	de	seguimiento	a	la	reutili-
zación	de	bancos	de	suelos.

La	revegetalización	aún	no	comienza;	sin	embargo	se	siguen	conformando	bancos	de	suelos	para	
la	restauración	final.	Se	tiene	planteada	una	meta	de	reutilizar	al	menos	el	60%	del	suelo	de	los	
bancos.

Suelos

Físico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Junio Zona	de	obras

Manejo	de	suelos	 	 	
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Fotografía	captación	casa	de	máquinas	

Captación	de	agua	para	uso	industrial:
-	Zona	presa:	17,86	l/s	mes
-	Campamento	(Sector	Tarabita):	225,76	l/s	mes
-	Río	Páez:	4,20	l/s	mes
-	Casa	de	máquinas:	13,75	l/s	mes

Los	 valores	 reportados	 corresponden	 al	 consumo	
acumulado	en	el	mes	y		en	la	gráfica	se	presenta	el	
pico	máximo	de	consumo	por	día.

Los	caudales	de	captación	se	encuentran	dentro	de	los	establecidos	en	la	licencia	ambiental,	estos	
son	monitoreados	y	registrados	diariamente		para		dar	cumplimiento	de	la	licencia	ambiental.

Cumplimiento	de	 lo	autorizado	en	 la	 licencia	ambiental,	nótese	consumos	 inferiores	(se	registra	
picos	máximos)	

Recurso Hídrico Capacitaciones

Físico

Manejo	Ambiental Manejo	de	Captaciones	 	 	

Junio Zona	de	obras

Manejo	del	recurso	hídrico		 	
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Fotografía	Sistema	de	tratamiento	de	agua	residual	
industrial	-	trituradora
	
Vertimiento	de	agua	industrial:
-	Zona	de	presa:	71,21	l/s	mes
-	Zona	industrial:	186,62	l/s	mes
-	Casa	de	máquinas:	4,38	l/s	mes

El	 caudal	 de	 vertimiento	 de	 agua	 domestica,	 esta	
programado	realizarse	para	el	mes	de	Agosto

Los	valores	reportados	corresponden	al	vertimiento	
acumulado	en	el	mes	y		en	la	gráfica	se	presenta	el	
pico	máximo	registrado	por	día.	

Los	caudales	de	vertimiento	se	encuentran	dentro	de	 los	establecidos	en	 la	 licencia	ambiental,	
estos	son	monitoreados	y	registrados	diariamente		para		dar	cumplimiento	a	la	licencia	ambiental.

Cumplimiento	de	lo	autorizado	en	la	licencia	ambiental,	nótese	vertimientos	inferiores	(se	registra	
picos	máximos)

Recurso Hídrico Vertimientos

Biótico

Manejo	Ambiental

Junio Zona	de	obras

Manejo	del	recurso	hídrico		 	

Manejo	de	residuos	líquidos	domésticos	e	
industriales	 	 	
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Fotografía.	 Obra	 de	 drenaje	 en	 la	 vía	 margen	 iz-
quierda.

Las	obras	de	arte	para	conducción	de	cruces	hídri-
cos	en	la	vía	margen	izquierda	se	encuentran	en	su	
etapa	final	lo	que	garantiza	un	adecuado	manejo	de	
aguas	de	escorrentía.

Garantizar	el	adecuado	manejo	de	las	aguas	de	escorrentía,	conduciéndolas	a	través	de	obras	de	
drenaje.

Recurso Hídrico Cruces

Biótico

Manejo	Ambiental Cruces	viales	de	cuerpos	de	agua	 	
	 	 	

Junio Zona	de	obras

Manejo	del	recurso	hídrico		 	
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Fotografía:	Recolección	de	residuos	sólidos	camión	
compactador.	

Durante	el	mes	de	Junio	se	generaron:	
14225	Kg	Residuos	Sólidos.																																		
Entrega	de	20120	Kg	de	material	 ferroso	a	 la	em-
presa	Metal	reciclar.
Entrega	de	2145	galones	de	aceites	usados	a	Acei-
tes	Juanchito.	

Residuos	convencionales	14225	Kg			dispuestos	en	
el	 relleno	sanitario	Los	Ángeles,	Residuos	peligro-
sos	1166	Kg		entregados	a	Incihuila.

Adecuado	manejo	de	los	residuos	sólidos	desde	su	generación	hasta	su	disposición	final.

Valores	fluctuantes	en	el	tiempo	dependiendo	de	la	dinámica	y	desarrollo	del	proyecto.

Residuos Sólidos

Físico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	 	 	
	

Junio Zona	de	obras

Manejo	de	Residuos	Sólidos	 	 	
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Monitoreo	fisicoquímico,	microbiológico	e	hidrobio-
lógico	de	cauces	tributarios	del	futuro	embalse	y	a	
sistemas	de	tratamiento	de	agua	residual	domestica	
e	industrial.

Monitoreo	fisicoquímico	y	microbiológico	del	 siste-
ma	de	tratamiento	de	agua	potable.	 	 	
	
	 	 	 	
	 	 	 	
	 	 	 	
	 	 	 	

Mediante	la	evaluación	de	parámetros	in	situ	(pH,	temperatura,	Oxigeno	disuelto	y	conductividad)	
se	evaluó	de	manera	instantánea	la	calidad	del	recurso	hídrico.

Cumplimiento	de	frecuencias	de	monitoreo	establecidas	en	la	licencia	ambiental.
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Monitoreo Limnológico

Físico

Seguimiento	y	Monitoreo No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Monitoreo	limnológico	del	embalse	y	cursos	de	agua	superficiales	durante	construcción,	llenado	y	operación
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Recolección	y	análisis	de	información	(datos	clima-
tológicos)	de	seis	estaciones	climatológicas	en	ope-
ración	instaladas	por	el	proyecto	El	Quimbo.

Realización	de	visitas	de	seguimiento	por	parte	del	
proyecto	a	 las	estaciones	climatológicas	con	el	fin	
de	evaluar	su	funcionamiento	e	identificar	la	trazabi-
lidad	de	los	datos.	

Construcción,	instalación	y	puesta	en	marcha	de	las	dos	(2)	estaciones	climatológicas	pendientes	
ubicadas	en	la	zona	cafetera	en	el	municipio	de	Gigante	y	parque	Miraflores	en	el	municipio	de	
Garzón,	completando	de	ésta	forma	seis	estaciones.

Se	terminaron	de	instalar	las	seis	estaciones	de	monitoreo	de	clima	programadas.

Monitoreo del Clima

Socioeconómico

Seguimiento	y	Monitoreo No	aplica	 	 	 	 	
	

Julio Área	de	Influencia	

Monitoreo	del	clima	en	los	alrededores	del	embalse	 	 	
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Se	desarrollo	la	excavación,	análisis	e	identificación	
de	cementerio	de	Casas	Viejas,	erigido	posiblemen-
te	a	finales	del	siglo	XVIII	cuando	se	asentaron	en	el	
actual	San	José	de	Belén	(antigua	Taperas).

La	carencia	o	virtual	ausencia	de	fuentes	documen-
tales	sobre	este	período	 las	evidencias	materiales	
obtenidas	 del	 registro	 arqueológico	 permiten	 re-
construir	pasajes	de	la	vida	cotidiana	y	religiosidad	
de	los	pobladores	del	sur	del	Alto	Magdalena.

Amplía	en	casi	2000	años	la	historia	del	sur	del	Alto	Magdalena	en	los	municipios	del	Agrado,	Gar-
zón,	Gigante	y	Paicol.	

Realización	de	prospecciones	arqueológicas	en	13	puntos	de	 interés	analizando	 la	 información	
recolectada.
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Socioeconómico

Seguimiento	y	Monitoreo Monitoreo	y	seguimiento	arqueológico	 	
	 	

Julio Área	de	Influencia	

Arqueología	Preventiva	 	 	
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Desarrolló	procesamiento	de	información	cartográ-
fica	para	de	esta	manera	iniciar	con	la	formulación	
en	cada	plan	de	ordenamiento	territorial,	los	cuales	
serán	presentados	a	las	administraciones	municipa-
les	para	su	evaluación.	

Articulación	 con	 las	 administraciones	 municipales	
del	 área	 de	 influencia	 directa	 del	 proyecto	 de	 los	
procesos	de	actualización	de	los	planes	de	ordena-
miento.

Desarrollar	la	socialización	del	proceso	de	actualización	de	los	planes	de	ordenamiento	de	los	mu-
nicipios	de	Garzón,	Altamira	y	Paicol.

La	actualización	de	los	POT	se	encuentra	en	su	fase	de	formulación	para	luego	iniciar	con	el	trámite	
de	aprobación.
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Actualización POT Programados Actualización POT Ejecutados

POT

Socioeconómico

Manejo	Ambiental

Julio Área	de	Influencia	

Fortalecimiento	institucional	 	 	
Apoyo	a	la	gestión	administrativa	local	y
reestructuración	de	los	esquemas	y	
planes	de	ordenamiento	territorial
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Producto	de	 la	ejecución	de	 los	 recursos	de	 la	Fi-
ducia,	se	hace	entrega	del	acueducto	a	las	madres	
cabeza	de	hogar	del	Municipio	de	Gigante.

Tienen	lugar	reuniones	con	los	alcaldes	de	Gigante	
y	Garzón	para	estudiar	modificaciones	a	 los	 	 pro-
yectos	presentados,	que	se	ejecutarían	con	recur-
sos	de	la	Fiducia.	

En	el	municipio	de	Tesalia	se	hace	entrega	de	Bi-
bliotega,	Auditorio	y	Plaza	de	Mercado;	entre	tanto	
en	el	municipio	de	Paicol,	se	viabiliza	 la	construc-
ción	de	la	Alameda.

*Entrega	de	obras	autorizadas	para	los	municipios	del	Área	de	Influencia	Directa	-AID-		
*Análisis	de	propuestas	presentadas	por	las	alcaldías.

Asignado:	Corresponde	a	los	valores	establecidos	en	las	Mesas	de	concertación
Aprobado:	Valores	aprobados	para	ejecución	por	parte	del	comité	de	fiducia	(52%)
Disponible:	Valor	con	que	cuentan	 las	administraciones	para	el	desarrollo	de	nuevos	proyectos	
(48%)

 Agrado	    Gigante	    Garzón	   /Altamira	    Paicol	  	    Tesalia	  
Asignado	   5100000000	   3900000000	   3900000000	   1200000000	   1200000000	   1200000000	  

Aprobado	   423024601	   1616885665	   3664749763	   874612000	   863420000	   1176832484	  

Disponible	   4676975399	   2283114335	   235250237	   325388000	   336580000	   23167516.44	  

0	  
1E+09	  
2E+09	  
3E+09	  
4E+09	  
5E+09	  
6E+09	  

Estado	  de	  Fiducia	  

Fiducia

Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Fortalecimiento	institucional	 	 	
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Entreda	de	los	Kit	de	la	Escuela	para	el	Desarrollo	
Sustentable.

Entrega	de	Capital	Semilla	a	5	personas	beneficia-
rias	con	proyecto	productivo.	

Socialización	del	manual	de	compensaciones.	Firma	
de	actas	de	la	población	NO	RESIDENTE.	Gestión	
para	el	pago	del	capital	semilla	anticipado.	Visita	de	
seguimiento	a	los	grupos	de	formación.	Apertura	de	
los	nuevos	cursos	de	la	población	NO	RESIDENTE.

firma	de	1020	actas,	 25	grupos	de	 formación,	 874	personas	en	 capacitación	 con	 la	ESCUELA	
PARA	EL	DESARROLLO	SUSTENTABLE.	Entrega	de	capital	semilla	a	44	personas.	Visita	de	en-
tidades	como	AGROVELCA,	comité	de	Ganaderos,	COLTABACO,	entre	otros.

Se	ha	concertado	con	el	80%	de	la	población	identificada	con	No	Residente.
El	86%	de	la	población	concertada	asiste	a	la	EDS
Meta	de	concertación	el	98%	para	el	mes	de	agosto	de	2012
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Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Restitución	de	empleo	 	 	
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*Reasentamiento	de	5	familias	y	ejecución	de	Pla-
nes	de	Producción	Agropecuaria	-PPA-	en	diferen-
tes	niveles	de	avance.

*Asesoría	y	asistencia	técnica	a	las	familias	reasen-
tadas.

*Entrega	de	insumos	de	acuerdo	a	las	recomenda-
ciones	técnicas.	

*Se	sigue	con	el	procedimiento	para	compra	y	en-
trega	de	insumos																																																								

*Continua	el	seguimiento	a	los	PPA	aprobados																			

*Inicio	de	recuperación	de	indicador	de	estado	por	parte	de	las	familias	reasentadas

Actualmente	5	 familias	se	encuentran	 reasenatadas	y	desarrollando	sus	proyectos	productivos,	
esto	evidencia	el	inicio	del	proceso	para	el	logro	del	indicador	de	estado.
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Desarrollo Económico

Socioeconómico

Manejo	Ambiental Desarrollo	Económico	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Reasentamiento	de	Población	 	 	
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Entrega	 de	 capital	 semilla	 de	 18	 pescadores	 que	
presentaron	pago	anticipado	de	capital	semilla.			

*Socialización	del	manual	de	compensaciones.
	
*Firma	de	actas	de	la	población	NO	RESIDENTE.

*Gestión	para	el	pago	del	capital	semilla	anticipado.

	Visita	de	seguimiento	a	los	grupos	de	formación.	

Se	identificaron	117	pescadores	de	los	cuales	97	ya	han	firmado	y	84	están	en		capacitación	con	
la	ESCUELA	PARA	EL	DESARROLLO	SUSTENTABLE.	Visita	de	entidades	como	AGROVELCA,	
comité	de	Ganaderos,	COLTABACO,	entre	otros.	Entrega	de	kits.

Se	ha	concertado	con	el	83%	de	los	pescadores	identificados	como	No	Residentes,	el	87%	se	en-
cuentra	asistiendo	a	la	Escuela	para	el	Desarrollo	Sustentable	(EDS)

 Pescadores	  No	  Residentes	   	  
Concertados	    Asistentes	  EDS	  

Cant.	   117	   97	   84	  
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Atención Pescadores Artesanales

Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Atención	a	los	pescadores	artesanales	localizados	entre	Puerto	Seco	y	La	Jagua
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Inventario	y	localización	de	la	infraestructura	de	re-
des	de	servicio	existentes	en	 la	zona	del	embalse	
del	proyecto,	información	obtenida	directamente	en	
visitas	de	campo	y	suministrada	por	 las	empresas	
de	servicios	y	entidades	que	localizadas	en	la	zona	
del	PHEQ,	utilizando	cartografía	básica.	

Construcción	 de	 casa	 modelo	 para	 los	 reasenta-
mientos	nucleados.

•	Inventario	de	afectaciones	producido	pr	el	 llenado	del	embalse	El	Quimbo	así	como	en	la	ejecución	de	
obras	sustitutivas.
•	Ubicar	la	unidad	de	habitacional	para	dar	a	conocer	a	los	beneficiarios	las	características		de	las	viviendas	
que	se	entregaran.

Se	prevee	la	construcción	de	la	casa	modelo	en	un	termino	de	20	días	contados	a	partir	del	06	de	
Agosto	de	2012
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Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	

Julio Área	de	Influencia	

Reposición	de	infraestructura	física	 	 	
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52%	de	asistencia		a	eventos	llevados	a	cabo	en	los	diferentes	programas	y	proyectos	del		Plan	de	
Manejo	ambiental.

Asistencia	del	50%	de	la	población	convocada	a	comité	de	empleo	y	un	52%	sobre	la		población	
convocada	a	las	jornadas	de	actualización	de	la	base	de		empleo	en	MONC.
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Socioeconómico

Manejo	Ambiental Información,	promoción	y	divulgación	 	
	

Julio Altamira

Información	y	participación		 	

Se	llevó		a	cabo	comité	de	Empleo,	donde	asistió		el	
50%	de	la	población	convocada.

No	 se	 recibieron	 comunicaciones	dirigidas	al	 área	
social	provenientes	del	Municipio	de	Altamira.

Se	convocaron	2	actores	locales	para	comité	de	em-
pleo,	de	los	cuales	asistió	únicamente	1	persona	y	
se	realizó	la	jornada	de		actualización	de	la	base	de	
empleo	en	MONC	con	una	asistencia	de	13	perso-
nas	de	las	24	convocadas.
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Durante	 el	mes	 de	 Julio	 se	 realiza	 atención	 a	 las	
inquietudes,	dudas	e	 inquietudes	de	 la	comunidad	
de	Miraguas	Llano	de	la	Virgen	Altamira,	a	quienes	
se	les	brinda	aclaración	frente	a	los	procedimientos	
para	llevar	a	cabo	el	censo	del	2009	y	los	censos	en	
predios	de	reasentamiento	y	restauración	biótica.

Se	 llevaron	 a	 cabo	 4	 atenciones	 a	 la	 comunidad,	
las	cuales	fueron	resueltas	durante	la	misma	aten-
ción;	se	recepcionan	dos	peticiones	de	inclusión	en	
el	censo	y	dos	inquietudes		sobre	el	porcentaje	de	
afectación	del		predio	del	solicitante.

Se	atendió	el	100%	(4	atenciones	en	oficina)	de	reclamos	y	dudas	de	la	comunidad	proveniente	
de	Altamira.	Se	atendió	la	audiencia	solicitada	por	la	Comunidad	de	Miraguas	(Llano	de	la	Virgen)	
brindándose	claridad	frente	a	la	no	inclusión	en	el	censo.

Durante	el	mes	de	julio	se	resuelve	el	100%	de	las	inquietudes,	dudas	y	reclamos	realizados	por	la		
comunidad	;	así	mismo,	se	realiza	audiencia	solicitada	por	una	líder	de	la	comunidad	de	Miraguas	
donde	asisten	43	familias	mas	de	las	convocadas.
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Se	realiza	cinco	(5)	acompañamientos	a	4	familias	
de	las	siente	(7)	que	se	afectan	por	el	PHEQ	en	la	
vereda	Llano	de	la	Virgen	del		Municipio	de	Altamira	
(4	familias	propietarias	no	residentes	y	una	(1)	resi-
dentes	no	propietarios).			

Se	llevaron	a	cabo	2	asesorías	jurídicas	correspon-
diendo	una	de	ellas	a	familia	residente	no	propieta-
ria	y	 la	otra	a	una	familia	propietaria	no	residente.	
Las	asesorías	fueron	relacionadas	con	procesos	de	
sucesión.

Acompañamiento	a	familias	residentes	no	propietarias	e	identificación	de	sus	aspectos	representa-
tivos.	Continuación	del	acompañamiento	a	familias	residentes	propietarias	y	desarrollo	de	los	ejes	
temáticos.

Durante	el	mes	de	Julio,	un	29%	de	las	familias	del	AID	del	Altamira	recibieron	asesoría	jurídica	
y	un	57%	de	las	familias	del	AID	recibieron	acompañamiento	por	el	equipo	de	gestión	social	del	
Proyecto	Hidroeléctrico	el	Quimbo.
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Vinculación	de	2	personas	del	AID	de	Altamira	en		
mano	 de	 obra	 no	 calificada,	 las	 cuales	 están	 vin-
culadas		por	el	contratista	Impregilo	Vinculación	de	
4	 personas	 en	MOSC,	 (una	 en	 Impregilo	 y	 tres	 a	
Lubeck	Security)

Actualización	del	52%	de	la	base	de	datos	de	perso-
nas	inscritas	en	MONC	para	el	Proyecto	Hidroeléc-
trico	el	Quimbo.	 	Reunión	de	Comité	de	Empleo	y	
servicios	locales	en	la	cual	asistió	una	persona	de	
las	dos	convocadas	y	que	hacen	parte	del	comité.

Reuniones	con	Presidentes	de	JAC	del	AID	para	informar	el	inicio	de	las	Jornadas	de	actualización	
de	la	base	de	datos	de	la	MONC	y	ejecución	de	las	jornadas	de	actualización.
Vinculación	de	2	personas	del	AID	de	Altamira	en	MONC.

Durante	el	mes	de	julio	se	tiene	vinculado	al	proyecto	el	2%	de	la	MONC	correspondiente	al	Munici-
pio	de	Altamira.		Se	cuenta	con	un	0,4%	de	población	trabajando	con	el	proyecto	en	MOSC	aunque	
no	hayan	compromisos	de	vinculación	en	esta	modalidad.
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Reunión	de	Coordinación	Alianza	Estratégica	con	la	
ESAP.	Aspectos	relevantes:

Programación	de	Seminarios	de	Capacitación	dirigi-
dos	a	los	funcionarios	de	las	Administraciones	Pú-
blicas	del	AID	para	la	Estructuración	de	los	Planes	
Institucionales	de	Capacitación	(PIC).

Reuniones	con	los	Secretarios	de	Gobiernos	de	las	
Administraciones	Municipales,	responsables	de	los	
procesos	de	formación	y	capacitación	dirigidos	a	los	
funcionarios	de	la	administración,	para	informar	so-
bre	el	desarrollo	de	los	seminarios.

Articulación	y	Alianza	estratégica	con	la	ESAP(Escuela	de	Administración	pública)	para	la	ejecu-
ción	de	los	seminarios	de	capacitación.	Concertación	fecha	con	Alcaldía	de	Altamira	y	ESAP	para	
inicio	de	plan	de	capacitación	a	funcionarios	públicos.

Se	tiene	proyectado	un	plan	de	capacitación	para	los	Funcionarios	públicos	del	Municipio	de	Alta-
mira,	sin	embargo	aunque	no	se	ha	concertado	y	ejecutado,	se	realizaron	gestiones	con	la	ESAP	y	
administración	Municipal	para	llevarlo	a	cabo.
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Se	llevó		a	cabo	comité	de	Empleo,	donde	asistió		el	
75%	de	la	población	convocada.		71%	actualización	
base	de	datos	de	MONC

Se	 convocaron	 4	 actores	 locales	 para	 comité	 de	
empleo,	 de	 los	 cuales	 asistieron	 3	 y	 se	 realizó	 la	
jornada	de		actualización	de	la	base	de	empleo	en	
MONC	con	una	asistencia	de	297	personas	de	las	
417	convocadas.

16	comunicaciones	tramitadas	y	contestadas	de	las	22	radicadas	por	la	comunidad	en	el	mes	de	
julio	de	2012.		73%	de	asistentes	a	eventos	del	Plan	de	Manejo	ambiental		(comité	de	Empleo	y	
jornada	de	actualización	de	empleo	en	MONC).

Cumplimiento	del	73%	de	respuesta	a	las	comunicaciones	radicadas		por	la	comunidad.	Asistencia	
del	75%	de	la	población	convocada	a	comité	de	empleo	y	un	71%	sobre	la		población	convocada	a	
la	jornada	de	actualización	de	las	bases	de		MONC.
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Nueve	 (9)	 actas	 de	 acuerdos	 de	 concertación	 de	
entrega	de	la	compensación	en	dinero	firmadas,	co-
rrespondiendo	ocho(8)	a	familias	de	la	Escalereta	y	
una	(1)	de	San	José	de	Belén.

Se	llevaron	a	cabo	39	atenciones	a	la	comunidad	de	
las	cuales	33	fueron	resueltas	durante	la	atención;	
correspondiendo	18	de	ellas	a	familias	de	la	Vereda	
La	Escalereta,	 14	 de	San	 José	 de	Belén,	 6	 de	 la	
Yaguilga	y	1	de	la	vereda	la	Cañada.	

Nueve	(9)	concertaciones,	Conocimiento	de	las	diferentes	inquietudes,	reclamaciones	y	quejas	per-
manentes	de	la	comunidad	del	AID,	brindando	la	atención	y		orientación	permanente	y	pertinente.

En	julio	se	resuelve	el	92%	de	las	inquietudes	y	reclamos	realizados	por	la		comunidad.
Se	lleva	a	cabo	un	8%	de	concertaciones	de	las	116		familias	con	derecho	a	compensación
18%	de	concertaciones	durante	todo	el	Proyecto.
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Se	realiza	234	acompañamientos	a	122	familias	del	
Municipio	de	Agrado	(50	familias	propietarias	no	re-
sidentes,	60	residentes	no	propietarios	y	6	propieta-
rios	no	residentes).		De	los	234	acompañamientos,	
29	corresponden	a	visitas	de	concertación.		

Se	trabajaron	diferentes	ejes	temáticos	como	la	mo-
deración	de	situaciones	conflictivas,	elaboración	del	
duelo,	preparación	para	el	cambio.	Se	dio	 inicio	a	
las	visitas	de	acompañamiento	a	 las	 familias	 resi-
dentes	no	propietarias.

Acompañamiento	a	familias	residentes	no	propietarias	e	identificación	de	sus	aspectos	representa-
tivos.	Continuación	del	acompañamiento	a	familias	residentes	propietarias	y	desarrollo	de	los	ejes	
temáticos.

Durante	el	mes	de	Julio,	un	4%	de	las	familias	del	AID	del	Agrado	recibieron	asesoría	jurídica	y	un	
62%	de	las	familias	del	AID	recibieron	acompañamiento	por	el	equipo	de	gestión	social	del	Proyec-
to	Hidroeléctrico	el	Quimbo.
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Taller	de	Recuperación	de	 la	Memoria	Colectiva	y	
reconocimiento	del	Territorio	en	la	vereda		San	José	
de	Belén		con	la	participación	de	23	familias	de	la	
comunidad.	Actividad	de	barrido	sanitario	y	control	
del	Dengue	Día	D.		Seguimiento	etnográfico	con	lí-
deres	de	la	vereda.

Jornada	 de	 Salud	 	 con	 servicios	 de	 Promoción	 y	
Prevención	 tales	 como:	 Control	 de	 crecimiento	 y	
Desarrollo,	Atención	 a	 las	Alteraciones	 del	 Joven,	
Atención	a	 las	Alteraciones	del	Adulto,	Evaluación	
de	la	Agudeza	Visual,	Planificación	Familiar,	etc.

Recuperación	del	tejido	social	a	través	de	actividades	de	encuentro	comunitario	en	torno	a	la	ac-
tividad	de	recuperación	de	 la	memoria	colectiva,	 jornadas	de	salud,	actividades	de	promoción	y	
prevención.

La	actividad	de	Recuperación	de	la	Memoria	cultural	se	llevo	a	cabo	en	la	vereda	San	José	de	Be-
lén,	donde	hubo	una	participación	del	62%	de	las	personas	objeto	de	reasentamiento.		Se	llevó	a	
cabo	el	60%	de	los	talleres	programados	con	la	comunidad.	
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Acompañamiento	psicosocial	a	29	personas	en	si-
tuación	 de	 vulnerabilidad,	 correspondiendo	 12	 a	
mujeres	cabeza	de	hogar,	1	hombre	cabeza	de	ho-
gar,	12	adultos	mayores,	y	cuatro	personas	en	situa-
ción	de	discapacidad	(Física	y/o	mental)

Jornada	de	salud	favoreciendo	la	atención	por	servi-
cios	de	salud	a	través	de	actividades	de	promoción	
y	prevención,	así	mismo,	se	contribuyó	a	la	calidad	
de	vida	y	estado	de	salud	de	la	comunidad	asisten-
te.

En	los	acompañamientos	se	brindaron	herramientas	para	fortalecer	la	dinámica	familiar	y	se	ges-
tionó	la	vinculación	a	los	programas	sociales	y	de	bienestar.	Acogida	y	participación	de	las	familias	
de	San	José	de	Belén	en	la	Jornada	de	Salud.

Durante	el	mes	de	julio	se	brindó	atención	psicosocial	al	20%	de	la	población	en	situación	de	vul-
nerabilidad	del	AID	del	Municipio	de	Agrado	y	un	14%	de	la	población	adulto	mayor	recibió	atención	
en	salud.
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Reunión	de	Coordinación	Alianza	Estratégica	con	la	
ESAP.	Aspectos	relevantes:
Programación	de	Seminarios	de	Capacitación	dirigi-
dos	a	los	funcionarios	de	las	Administraciones	Pú-
blicas	del	AID	para	la	Estructuración	de	los	Planes	
Institucionales	de	Capacitación	(PIC).
	
Reuniones	con	los	Secretarios	de	Gobiernos	de	las	
Administraciones	Municipales,	responsables	de	los	
procesos	de	formación	y	capacitación	dirigidos	a	los	
funcionarios	de	la	administración,	para	informar	so-
bre	el	desarrollo	de	los	seminarios.

Articulación	y	Alianza	estratégica	con	la	ESAP(Escuela	de	Administración	pública)	para	la	ejecución	de	los	
seminarios	de	capacitación.
Concertación	de	la	fecha	con	Alcaldía	y	ESAP	para	inicio	de	plan	de	capacitación	a	funcionarios	públicos.

Se	tiene	proyectado	un	plan	de	capacitación	para	los	Funcionarios	públicos	del	Municipio	de	Agra-
do,	sin	embargo	aunque	no	se	ha	concertado	y	ejecutado,	se	realizaron	gestiones	con	la	ESAP	y	
Administración	Municipal	para	llevarlo	a	cabo.
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Vinculación	de	26	personas	del	AID	de	El	Agrado	en		
mano	de	obra	no	calificada,	23	de	ellas	contratadas	
por	Impregilo	y	3	por	la	Universidad	del	Tolima.
Vinculación	de	27	personas	en	MOSC	y	1	persona	
contratada	por	Impregilo	en	MOC.

Actualización	del	71%	de	la	base	de	datos	de	perso-
nas	inscritas	en	MONC	para	el	Proyecto	Hidroeléc-
trico	el	Quimbo.	 	Reunión	de	Comité	de	Empleo	y	
servicios	locales.

Reuniones	con	Presidentes	de	JAC	del	AID	para	informar	el	inicio	de	las	Jornadas	de	actualización	
de	la	base	de	datos	de	la	MONC	y	ejecución	de	las	jornadas	de	actualización.
Vinculación	del	26%	de	la	MONC	procedente	del	AID	de	El	Agrado.	

Durante	el	mes	de	 julio	 se	 tiene	 vinculado	al	 proyecto	el	 26%	de	 la	MONC	correspondiente	al	
Municipio	de	El	Agrado.		Se	cuenta	con	un	3%	de	población	trabajando	con	el	proyecto	en	MOSC	
aunque	no	hayan	compromisos	de	vinculación	en	esta	modalidad.
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Meta	  Mensual	  

Vinculacion	  Julio	  	  

Empleo Temporal

Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	

Julio El	Agrado

Empleo	temporal	y	suministro	de	servicios	durante	la	construcción	del	Proyecto
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Se	dio	 respuesta	a	225	solicitudes	escritas,	dando	al-
cance	a	los	derechos	de	petición	radicados	y	demás	so-
licitudes	de	inclusión	al	censo	entre	otras

Se	contó	con	la	participación	activa	de	87	niños	y	niñas	
en	los	talleres	de	Proyecto	de	vida	en	dos	veredas	del	
municipio

Actualización	40,5%	base	de	MONC

Estructuración	 proyecto	 Fundación	Endesa	 para	 adul-
to	mayor,	 socialización	 dcto	 preliminar	 PBOT	 con	Ad-
ministración	Municipal	y	autoridades	locales,	desarrollo	
de	mesa	temática	y	reunión	con	gremio	transportador	y	
apícola.

Resolver	oportunamente	inquietudes	de	la	comunidad	del	municipio
Aclarar	procesos	de	compensación	con	afectados	del	PHEQ
Generar	compromisos	con	Adm	Mpal	y	gremios
Mantener	informados	y	articular	actores	locales	acerca	de	avances	de	PHEQ

40,5%	de	datos	de	residentes	del	mpio	en	el	AID,	actualizados	en	la	base	de	empleo
100%	de	asistencia	de	convocados	a	talleres	de	proyecto	de	vida.
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Información, promoción y divulgación

Socioeconómico

Manejo	Ambiental Información,	promoción	y	divulgación	 	
	

Julio Garzón

Información	y	participación		 	
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Firma	de	acta	de	acuerdo	individual	de	concertación	
para	 el	 pago	 de	 compensación	 en	 dinero	 por	 parte	
de	5	familias,	4	de	ellas	de	La	Jagua	y	1	de	la	Vda.	
Balseadero.

Se	realizaron	49	atenciones	en	la	oficina,	de	las	cua-
les	 8	 quedaron	 en	 trámite.	 	Durante	 las	 atenciones	
se	actualizaron	los	datos	de	contacto	de	las	familias	
atendidas.

Se	llegó	a	la	concertación	de	cinco	familias	para	compensación	en	dinero,	con	un	proceso	claro	y	
las	inquietudes	respecto	el	proceso	resueltas.

Se	logró	firmar	el	71,4	%	de	las	acta	de	acuerdo	individual	programadas	para	el	mes
El	83,7%	de	las	 inquietudes	presentadas	en	la	oficina	fueron	resueltas	de	manera	inmediata,	el	
16,3	%	de	estas	quedaron	en	trámite.	
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Se	realizó	atención	a	15	familias	propietarias	de	pre-
dios	 con	 derecho	 a	 compensación	 y	 10	 visitas	 de	
acompañamiento	psicosocial	y	económico	previo	a	la	
concertación.

Se	brindó	asesoría	jurídica	a	5	casos	en	temas	de	su-
cesiones,	separaciones,	acreditación	de	la	posesión	y	
reconocimiento	de	compensaciones	de	acuerdo	a	la	
Resolución	899	del	15	de	mayo	de	2009.

Facilitar	la	toma	de	decisiones	de	las	familias	con	derecho	a	compensación	frente	a	su	proceso	de	
reasentamiento,	y	fortalecen	las	estrategias	de	afrontamiento		mediante	el	apoyo	y	las	asesorías		
permanentes.

Se	realizaron	25	actividades	de	acompañamiento	y	asesoría	a	familias,	previo	al	proceso	de	con-
certación,	en	donde	la	asesoría	jurídica	para	la	definición	de	las	compensaciones	sobre	todo	para	
las	sucesiones	del	municipio	fue	definitiva.

 Familias	  a	  reasentar	    Familias	  asesoradas	  
Asesorías	  y	  visitas	   95	   25	  
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Reasentamiento	de	población	 	 	
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Se	 brindó	 atención	 psicosocial	 a	 cinco	 familias	 en	
condiciones	de	vulnerabilidad	(adulto	mayor);	tres	ca-
sos	de	la	Vda.	Santa	Lucía,	un	caso	de	la	Vda.	Bal-
seadero	y	un	caso	de	la	Vda.	Espinal.	

Se	llevó	a	cabo	la	verificación	del	estado	de	afiliación	
de	dos	personas	al	SGSSS	y	se	dió	asesoría	para	el	
buen	uso	de	los	servicios	de	Salud.

Se	continúa	con	el	barrido	de	atención	a	la	población	vulnerable	de	cada	una	de	las	veredas	del	
municipio.

Se	contactó	el	14%	de	la	población	vulnerable	identificada	en	las	veredas	del	municipio	de	Garzón.

Atención a la población vulnerable

Socioeconómico

Manejo	Ambiental Atención	a	la	población	vulnerable

Julio Garzón

Reasentamiento	de	población	 	 	
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Se	realizó	acompañamiento	psicosocial	a	45	familias,	
16	de	Balseadero,	2	de	Majo,	4	de	Barzal,	7	de	Espi-
nal,	5	de	Santa	Lucía,	10	de	la	Jagua	y	1	de	San	José	
de	la	Florida.	
	
Se	llevaron	a	cabo	dos	talleres	de	Proyecto	de	Vida	
con	los	niños	de	las	IE	de	las	Veredas	Majo	y	Jaguali-
to,	contando	con	la	participación	activa	de	87	niños	y	
niñas.	

Se	avanza	exitosamente	en	el	desarrollo	del	programa	de	reasentamiento	de	la	población	en		el	
restablecimiento	del	 tejido	social	con	 las	comunidades	de	 las	veredas	del	AID	del	municipio	de	
Garzón.

En	el	mes	de	julio	se	realizó	acompañamiento	psicosocial	al	47,4%	del	total	de	la	población	del	
municipio	de	Garzón	a	reasentar.	
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Realización	de	visitas	a	las	Instituciones	Educativas	y	
a	los	líderes	comunitarios	de	las	veredas	del	AID	del	
municipio	de	Garzón	

Entrevistas	 con	 26	 representantes	 de	 las	 J.A.C.	 de	
los	Centros	Poblados	de	Majo	y	La	Jagua,	de	las	ve-
redas	Jagualito	y	El	Balseadero	
	
Acercamientos	con	 líderes	y	exploración	para	 la	ce-
lebración	 de	 convenios	 se	 desarrollaron	 reuniones	
con	la		Secretaría	de	Educación	y	Cultura,	Empresas	
Públicas	Municipales	(EMPUGAR)	y	el	Departamento	
Administrativo	de	Medio	Ambiente		(DAMA)

Elaboración	de	prediagnósticos	para	explorar	posibilidades	de	convenios	para	algunos		procesos	
de	formación	que	hacen	parte	del	Programa	de	Educación	Ambiental.
Fueron	contactados	26	actores	locales	de	las	Vdas	del	Mpio	que	pertenecen	al	AID

Se	llevó	a	cabo	el	100%	de	los	pre	diagnósticos	programados	para	el	avance	del	programa	de	edu-
cación	ambiental,	con	los	actores	locales	(JAC,	Instituciones	Educativas,	Madres	Comunitarias)		de	
las	veredas	Majo,	Jagualito,	La	Jagua	y	Balseadero

Educación Ambiental

Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	 	

Julio Garzón

Educación	Ambiental		 	 	
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Coordinación	estratégica	con	ESAP	para	programa-
ción	de	Seminarios	de	Capacitación	con	funcionarios	
de	la	administración	Municipal	para	estructuración	del		
Plan	Interno	de	Capacitaciones.	

Reunión	con	Secretario	de	General	de	Garzón	para	
coordinar	capacitación	a	funcionarios	de	la	Adminis-
tración	Municipal	el	próximo	13	de	agosto.

Generación	de	compromisos	mutuos	frente	al	proceso	de	fortalecimiento	institucional	
Inclusión	del	Concejo	Municipal	en	la	programación	de	formaciones	de	administración	pública	para	
reforzar	el	control	social.

Se	llevaron	a	cabo	las	dos	reuniones	programadas	con	la	Administración	Municipal	y	la	ESAP	para	
la	coordinación	previa	de	la	estructuración	del	Plan	Interno	de	Capacitaciones.

Fortalecimiento institucional

Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	 	

Julio Garzón

Fortalecimiento	institucional	 	 	
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Reuniones	 con	Presidentes	 de	 JAC	de	 las	 veredas	
AID	de	Garzón	para	 informar	 inicio	de	Jornadas	de	
Actualización	de	la	base	de	datos	de	MONC.
	
Actualización	40,5%	de	la	base	de	datos	de	MONC

El	100%	de	las	actualizaciones	fueron	ingresadas	a	la	
plataforma	del	SENA
	
La	reunión		del	comité	de	empleo	y	servicios	locales	
tuvo	que	ser	reprogramada	debido	a	 la	ausencia	de	
Quórum.		La	fecha	de	realización	del	próximo	comité	
será	el	próximo	8	de	Agosto	

Coordinación	con	las	JAC	y	desarrollo	de	Jornadas	de	Actualización	de	la	base	de	datos	de	MONC
Ingreso	de	las	actualizaciones	en	la	plataforma	del	SENA
Fortalecimiento	de	estrategias	para	continuar	con	actualización.	 	 	 	

De	las	268	personas	del	municipio	registradas	en	la	base	de	datos	de	empleo,	fueron	actualizados	
el	40,5%	de	los	datos.		Se	continuará	con	la	búsqueda	activa	de	las	personas	que	faltan	por	actua-
lización.
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Recepción	de	488	comunicaciones	 temas	como	 inclu-
sión	en	el	censo	y	compensación	en	dinero	entre	otras	y	
atención	permanente	a	la	comunidad	en	oficinas.	

Desfijación	del	listado	de	censo	socioeconómico	en	pre-
dios	de	reasentamiento	o	restauración	con	acompaña-
miento	de	Entes	de	Control	y	funcionarios	del	ANLA.

Mesa	 temática	donde	se	atendieron	 inquietudes	de	 la	
comunidad	y	de	la	administración	local.
Dos	reuniones	con	Rioloro	y	Veracruz	en	la	zona	de	blo-
queo	donde	se	atendieron	las	quejas	de	la	comunidad	y	
se	adquirieron	compromisos	por	Emgesa.

Responder	las	comunicaciones	radicadas	en	el	Junio
Atender	en	oportunidad	las	inquietudes	que	de	la	comunidad	en	oficinas	de	atención	a	la	comunidad
Generar	compromisos	con	Administración	Local	y	comunidades	del	AID	frente	al	bloqueo

Durante	el	mes	de	Julio	se	implementó	una	medida	de	choque	frente	a	las	respuestas	a	las	comu-
nicaciones	generando	toda	un	estrategia	que	permitiera	dar	respuesta	a	la	totalidad	de	las	comu-
nicaciones	que	se	encontraban	pendientes.
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INFORMACION Y PARTICIPACION MES JULIO 

Total de solicitudes presentadas No. de solicitudes resueltas y/o tramitadas Atención oficina 

Información, promoción y divulgación

Socioeconómico

Manejo	Ambiental Información,	promoción	y	divulgación	 	
	

Julio Gigante

Información	y	participación		 	
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Se	atendió	la	solicitud	de	compensación	en	dinero	de	
8	familias	las	cuales	corresponden	a	7	familias	de	Ve-
racruz	y	1	de	La	Honda	
	
Se	 realizó	una	visita	de	acompañamiento	para	con-
certación.	

Concertar	con	8	familias	del	municipio	de	Gigante	frente	a	su	medida	de	compensación	en	dinero

Hay	continuo	acompañamiento	a	 las	familias	que	se	encuentran	en	el	AID,	así	como	se	nota	el	
proceso	de	concertación	con	familias	que	han	solicitado	su	compensación	

	  
LIBERTADOR	    MATAMBO	    RIOLORO	   ,VERACRUZ	  

Concertado	   0	   2	   0	   1	   13	  

Total	  Compensaciones	   0	   11	   6	   10	   111	  
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89	acompañamientos	psicosociales	a	67	familias	resi-
dentes	del	AID	del	PHEQ.	

Así	mismo,	se	dio	inicio	al	acompañamiento	psicoso-
cial	a	la	población	residente	no	propietaria,	con	esta	
población	se	realizaron	16	visitas,	14	de	ellas	de	pre-
sentación	y	acercamiento	y	dos	de	acompañamiento	
psicosocial	

En	 	 la	 Institución	 Educativa	 Rioloro	 se	 realizaron	 2	
talleres	de	Proyecto	de	Vida,	la	actividad	con	49	estu-
diantes	de	octavo	a	once	grado.

Continuar	con	el	acompañamiento	psicosocial	a	familias	en	proceso	de	reasentamiento

Reasentamiento de población

Socioeconómico

Manejo	Ambiental Restablecimiento	del	tejido	social		 	
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Reasentamiento	de	población	 	 	
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31	 acompañamientos	 a	 familias	 residentes	 del	AID	
del	PHEQ,	integrados	al	menos	por	un	adulto	mayor,	
persona	con	discapacidad	o	mujer	u	hombre	cabeza	
de	hogar.

En	 	 la	 Institución	 Educativa	 Rioloro	 se	 realizaron	 2	
talleres	de	Proyecto	de	Vida,	la	actividad	con	49	estu-
diantes	de	octavo	a	once	grado.	

Continuar	con	el	acompañamiento	psicosocial	a	familias	en	proceso	de	reasentamiento.

Atención a la población vulnerable

Socioeconómico

Manejo	Ambiental Atención	a	la	población	vulnerable	

Julio Gigante

Reasentamiento	de	población	 	 	
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Actualización	de	la	base	de	datos	de	Mano	de	Obra	
no	Calificada	con	las	veredas:	con	187	personas	resi-
dentes	de	Espinal,	Honda-Libertador,	Matambo,	Rio-
loro,	Veracruz	y	2	No	Residentes	del	municipio	
	
Del	total	de	135	personas	MONC	de	la	región	contra-
tada	77	son	del	municipio	de	Gigante		

Actualizar	e	ingresar	a	la	plataforma	del	SENA	135	solicitudes.	
Identificar	dificultades	de	los	contratistas	a	la	hora	de	convocar	a	la	comunidad	por	situaciones	
Estructurar	una	mejor	estrategia	de	convocatoria

El	43%	de	la	información	de	la	población	inscrita	en	la	Base	de	datos	de	MONC	fue	actualizado.

El	57%	de	las	personas	vinculadas	como	MONC	al	PHEQ,	son	del	municipio	de	Gigante
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Reunión	de	Coordinación	Alianza	Estratégica	con	 la	
ESAP	para	la	realización	de	Seminarios	de	Capacita-
ción	dirigidos	a	los	funcionarios	de	las	Administracio-
nes	Públicas	del	AID

Reunión	con	el	Secretario	de	Gobierno	del	municipio	
para	informar	sobre	el	desarrollo	de	los	seminarios	y	
concertar	las	fechas	proyectadas	con	la	ESAP.

Lograr	la	vinculación	de	la	administración	para	la	ejecución	del	programa

La	actividad	debió	ser	reprogramada	para	Agosto	por	cuanto	la	ESAP	no	asignó	docente
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•	Realización	de	visita	de	la	comunidad	del	municipio	
de	Paicol	atendiendo	inquietudes	y	reclamos.

•	Trabajo	con	la	Junta	de	Acción	Comunal	de	la	vere-
da	Domingo	Arias	para	la	implementación	del	formato	
de	canales	de	comunicación.	
	
Reunión	con	la	administración	municipal	y	funciona-
rios	 del	Agencia	Nacional	 de	Licencias	Ambientales	
-ANLA-	para	conocer	la	dinámica	de	cumplimiento	del	
Plan	de	Manejo	Ambiental	-PMA-	del	proyecto	en	el	
municipio	y	las	inquietudes	que	se	han	presentado	de	
las	comunidades.

*Dar	prioridad	y	generar		las	respuestas	a	las	comunicaciones	que	presenta	la	comunidad	en	las	ofici-
nas	de	Garzón	y	Gigante.			
*Concertación	de	los	canales	de	comunicación	con	la	directiva	de	la	Junta	de	Acción	Comunal	de	la	
vereda	Domingo	Arias.	

Las	comunicaciones	que	ingresan	a	las	oficinas	de	Gigante	y	Garzón	son	resueltas	en	un	100%	
dentro	del	plazo	correspondiente.	
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Se	realizó	un	encuentro	con	la	administración	muni-
cipal	de	Paicol	para	socializar	los	resultados	del	POT	
municipal,	en	el	que	participaron	el	miembros	del	ga-
binete	municipal	y	miembros	del	Concejo	municipal.

Reunión	Socioambiental	/	Presentación	POT	munici-
pios	del	AID	del	proyecto.

Se	logro	concertar	con	la	administración	municipal	dar	un	nuevo	avance	en	el	proceso	socialización	del	
nuevo	POT	con	la	comunidad	del	municipio	de	Paicol.

El	avance	en	la	construcción	del	POT	del	municipio	de	Paicol	cumple	en	un	95%	restando	un	5%	
que	no	cumple.
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•	Reuniones	con	los	Secretarios	de	Gobiernos	de	las	
Administraciones	 Municipales,	 responsables	 de	 los	
procesos	de	formación	y	capacitación	con	la	ESAP	di-
rigidos	a	los	funcionarios	de	la	administración.	

•	Reunión	de	Coordinación	Alianza	Estratégica	con	la	
ESAP.	

Se	concertó	el	seminario	con	la	administración	municipal	para	el	próximo	16	de	Agosto	de	2012.

Se	concertó	con	la	secretaria	de	Gobierno	en	un	100%	la	participación	de	la	Administración	Muni-
cipal	al	Seminario	Estructuración	Plan	Institucional	de	Capacitación.

1	  
CONCERTACIÓN	  CON	  SECRETARIO	  DE	  

GOBIERNO	   100	  

0	  

50	  

100	  

CONCERTACIÓN	  CON	  LA	  ADMINISTRACIÓN	  

Fortalecimiento institucional

Socioeconómico

Manejo	Ambiental No	aplica	 	 	 	

Julio Paicol

Fortalecimiento	institucional	 	 	



1. Identificación

2. Actividades relevantes realizadas

3. Principales logros alcanzados

Análisis de indicador:

4. Indicadores

Aspecto:

Programa:

Plan: Proyecto:

Lugar:Período:

62

Acompañamiento	Psicosocial	a	las	familias	reasenta-
das	de	 la	vereda	Domingo	Arias	en	el	municipio	de	
Gigante	por	parte	del	equipo	social	de	Emgesa	y	el	
operador	Codesarrollo.	

Implementación	 en	 las	 familias	 reasentadas,	 la	 co-
bertura	 y	 calidad	de	 servicios	 sociales,	 seguimiento	
Psicosocial	 y	orientación	en	actividades	productivas	
en	su	sitio	de	Reasentamiento.	

Reasentamiento	a	la	población	de	la	vereda	Domingo	Arias	en	el	municipio	de	Gigante	los	cuales	están	
recibiendo	acompañamiento	Psicosocial	por	parte	de	Emgesa.	

El	programa	de	reasentamiento	para	el	municipio	de	Paicol	se	cumplió	en	un	100%;	4	de	las	fami-
lias	fueron	reasentados	en	el	municipio	de	Gigante	y	una	familia	solicito	la	compensación	en	dinero.
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Creación	 del	 enlace	 municipal	 para	 el	 proyecto	 de	
adulto	mayor	del	municipio,	al	que	se	le	orientó	en	la	
elaboración	del	primer	avance	del	proyecto	que	va	a	
presentar	la	administración.	

Elaboración	del	primer	avance	del	proyecto	dirigido	a	
la	población	del	Adulto	Mayor	del	municipio.

Se	logro	conocer	por	parte	de	la	administración	municipal	los	posibles	programas	y	proyectos	que	se	
implementaran	con	la	población	Adulto	Mayor.

Podemos	encontrar	que	se	ha	identificado	el	100%	de	la	población	vulnerable	que	es	objeto	de	
reasentamiento	en	el	municipio	de	Paicol.
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Se	desarrollaron	actividades	con	 la	 familia	Sánchez	
objeto	de	reasentamiento	en	donde	se	le	orientó	las	
opciones	 de	 reasentamiento,	 la	 familia	 opta	 por	 la	
compensación	en	dinero.

Solicitud	de	los	documentos	soportes	que	acreditan	la	
propiedad	del	predio	que	corresponde	a	la	sucesión	
de	la	familia	Sánchez.	

Se	inicia	el	proceso	de	acompañamiento	Social	a	la	familia	de	la	Sra.	Hilda	Sánchez.	Se	logro	concertar	
la	decisión	de	la	compensación	en	dinero.	Se	logra	obtener	la	documentación	soporte	de	la	propiedad	
o	posesión	del	predio	de	la	familia	Sánchez.

Cumplimiento	con	el	100%	de	las	actividades	como	participación	de	la	comunidad	y	la	atención	a	
inquietudes	en	las	oficinas	de	Emgesa.
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*Trámite	de	4	comunicaciones	frente	a	inquietudes	de	
compensación	y	solicitudes.	
*	Emisiones	de	programa	radial	en	emisoras	de	los	mu-
nicipios	del	Área	de	Influencia	Directa	-AID-.	

Reunión	con	los	entes	municipales	Alcaldía	y	Perso-
nería	y	 funcionarios	del	ANLA	para	conocer	 la	diná-
mica	de	cumplimiento	del	Plan	de	Manejo	Ambiental	
-PMA-	del	proyecto	en	el	municipio	y	las	inquietudes	
que	se	han	presentado	de	las	comunidades.

Se	logró	concertar	los	canales	de	comunicación	con	los	actores	puntuales	como	presidentes	de	la	Jun-
ta	de	Acción	Comunal	de	la	vereda	Espinal.

En	el	gráfico	se	indica	que	el	proyecto	se	está	cumpliendo	en	un	100%	para	el	tema	de	concerta-
ción	de	los	canales	de	comunicación.
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Se	presento	por	parte	de	la	administración	municipal	
de	Tesalia	el	primer	avance	del	proyecto	que	se	quie-
re	desarrollar	con	la	población	Adulto	Mayor,	a	través	
de	la	Fundación	Endesa.

Creación	 del	 enlace	 municipal	 para	 el	 proyecto	 de	
adulto	mayor	del	municipio,	al	que	se	le	oriento	en	la	
elaboración	del	primer	avance	del	proyecto	que	va	a	
presentar	la	administración.

Primer	avance	del	proyecto	para	el	adulto	mayor	liderado	por	la	Fundación	Endesa.	

La	población	vulnerable	esta	100%	identificada,	 la	vinculación	al	sisbén	y	el	acompañamiento	a	
asesorías	presenta	un	100%	de	cumplimiento.	
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•	Reuniones	con	Presidentes	de	JAC	del	AID	para	in-
formar	el	inicio	de	las	Jornadas	de	Actualización	de	la	
base	de	datos	de	Mano	de	Obra	Directa	No	Calificada	
-MONC-.	

•	Actualización	de	la	base	de	datos	de	MONC:		Como	
resultado	de	 las	 jornadas	definidas	 en	 cada	 vereda	
del	AID.	

Se	convocó	a	Reunión	del	Comité	de	Empleo	y	Ser-
vicios	Locales,	en	las	oficinas	de	Emgesa		-	Garzón.

Se	realizó	la		actividad	de	actualización	pero	no	se	presento	ninguna	persona	que	corresponde	al	0%	
de	las	4	personas	registradas	en	la	base	de	datos	de	la	vereda	Espinal.

Se	puede	observar	que	tenemos	0%	de	la	actualización	de	las	personas	de	la	base	de	datos	de	la	
vereda	Espinal.	
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